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ACTA No. 02

* ASUNTO DE REUNION: Comité Institucional de Coordinacion de Control Interne -Instituto Nacional para Sordos -INSOR-

*Corresponde al nombre del tema, grupo o Comité que se reline.

FECHA: Dia Mes Ao Hora de Hora de
ST Julio 2022 micio: | O0G00AM | faiaie 09:35 AM

LUGAR: Sala de reuniones segundo piso sede INSOR - Presencial-

OBJETIVO DE LA REUNION: Presentacion, revision y aprobacion de la modificacion No. 1 al Plan Anual de Auditoria 2022 y
Politica Operacional de Administracion del Riesgo

TEMAS A TRATAR

1.Verificacion de quorum
2 Resultados del Plan Anual de Auditoria 2022

-Plan de mejoramiento por procesos

-Plan de mejoramiento Contraloria

-Seguimiento y acompafiamiento a procesos

-Seguimiento a riesgos

-Evaluacion independiente del estado de sistema de control interno

-Informes a presentar en el mes de julio de 2022
3.Revisién y aprobacion modificacion No. 1 del Plan Anual de Auditoria 2022
4.Presentacion y aprobacién de Politica Operacional de Administracion Integral del Riesgo
5.Auditoria de cumplimiento externa de la Contraloria General de la Republica
6.Varios

DESARROLLO DE LA REUNION

La asesora de control intemno, en calidad de secretaria técnica del Comité de Coordinacion de Control Interno del Instituto, dio
apertura a la reunion y desarrolla el Comité, asi:

1. Verificacion del quorum -Resolucién No. 049 de 2018.

Asistieron y participaron a la reunion presencial del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno del Instituto la
Directora General, en calidad de presidenta, la Subdirectora de Gestion Educativa (E), la Subdirectora de Promocion y Desarrollo,
la Asesora de la Oficina de Planeacion y Sistemas, el Asesor de la Oficina Juridica, el Secretario General, una Asesora de a
Direccion General y la Asesora de Control Intero Cilia Inés Guio Pedraza, en calidad de Secretaria Técnica: del resultado de la
verificacion de los asistentes se presenté quorum de la mitad mas uno (1).

2. Resultados del Plan Anual de Auditoria 2022

En este punto de la reunion la Asesora de control Interno presenta al comité los avances de gjecucion Plan Anual de Auditoria
2022, a la fecha asi:

- Cumplimiento Plan Anual de Auditoria 2022
El plan anual de auditoria, informa que de los 93 informes que se tienen programados en la vigencia, se han adelantado 52
informes, con un porcentaje de cumplimiento de 56% del 100%, con el corte al 30 de junio de 2022.
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- Resultados plan de mejoramiento por proceso

Los resultados de la evaluacion y seguimiento del plan de mejoramiento a corte del | timestre de 2022, en el cual, de los 105
hallazgos, no conformidades y oportunidades de mejora, para el periodo, se dieron cumplimiento a 13 de ellos y se cerraron 2.
El detalle se encuentra en el siguiente cuadro:

Audttoria TIC 2019 : a0
Auditoria TIC 2021 8 Q0 0 [
Auditoria Bienes y Seracios 2017 5 0 0 n
informe seguimiento & indicadores
de gestidn 31.12.2019 Sistema de 3 0 o 3
Gestidn Ambiental
Auditoria SST 2019 1 1 0 1
Auditoria Gestion Contractual 2018 3 1 2 1
Auditoria Comenios y conlrates 1 5 0 : 1
2020 :
Informe seguimiento 2 indicadores
de gestion a 1V inmestre de 2020 1 0 1] 1
Geston Contraciual
Auditoria Gestidn Talento Humano 6 4 o 6
2020 :
Audttoria SG-SST 2020 1 0 4] 1
Audttoria Gestion Documental 2021 1 o i 1
Auditoria SG-SST 2021 3 0 0 3
Oportumdades de Mejora Audioria 5 0 ; 0 2
SG-SST 2021
Auciloria Financiera 2020 4 o o 4
Audttoria Externa de Control - CGR & 3 ° 6
2020 i :

informe de Seguimento a ka gestion

mstitucional emitide por k& Oficina 1 1 ¢]
de Control interno

Auditoria Externa de Control - CGR

-

2020 ? 1 1
Auddoria Gestion Documental 2021 2 0 2
Oportimacode- daliop Avdiora 5 = s

Gestin Documental 2021 S et z

Auditoria Promocion de Derechos 1 o

2021 o :
Oportunidates de Mepra Auddoria P 3 P

Promocion de Derechos 2021

al 105 13 2 103

- Gestion del Conocimiento

En el marco del sistema de control interno, la directora, recomienda que se debe establecer los lineamientos para la produccion
y publicacion de documentos relacionados con investigaciones generadas por el INSOR.
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- Resultados plan de mejoramiento Contraloria

Los resultados del plan de mejoramiento Contraloria, se encuentra que, a Primer Trimestre de 2022, se cerraron 2 hallazgos
relacionados con el proceso de gestion de la contratacion, el hallazgo relacionado con direccionamiento estratégico esta con las
acciones cumplidas y de los 6 hallazgos asociados al proceso de gestion financiera, 4 tienen acciones cumplidas y 2 estan
abiertos, los cuales son Hallazgo 5. Registro y soporte de Honorarios y Hallazgo 6. Reporte estados financieros CHIP.

- Resultados seguimientos y acompafiamientos por proceso

Dentro de la preparacion previa a las areas para atender la visita de la Contraloria General de la Republica, la asesora de control
interno present recomendaciones con el animo de mejorar las areas, sin embargo, se observo que existen temas no subsanables,
como por ejemplo el tema examenes médicos y contratos que presentaron faltan por publicacion en sus estudios y documentos
previos.

- Riesgos | cuatrimestre 2022
La entidad cuenta con 44 riesgos identificados, de los cuales 26 corresponden a riesgos de gestion y 18 a riesgos de corrupcion.
Asi mismo establece Ia alerta en el Proceso Bienes y Servicios con el riesgo “Posibilidad de afectacion econdmica por
detrimento de los recursos plblicos debido a la pérdida o daiios de los bienes durante su uso o almacenamiento”,
teniendo en cuenta las diferencias presentadas en el informe de inventario general realizado en la vigencia 2021, a la fecha esta
en investigacion, con relacion a los bienes de arte.

- Evaluacién independiente del estado de sistema de control interno Il semestre de 2021
Se estéan adelantando con los diferentes procesos mesas de trabajo para Ia recoleccién de informacién, asi como la evaluacion
de la informacion del estado del sistema de control, con el fin de presentarlo y publicarlo en la ultima semana del mes de julio
dando cumplimiento a la norma.

- Informes a presentar en el mes de julio de 2022

Durante el mes de julio la oficina de control intero elaborara y presentara 12 informes, los cuales son los siguientes:

2. Informe Gestién Contractual -Sireci-

3. Informe Obras Civiles Inconclusas -Sireci-

4. Informe Delitos Contra Administracion Pablica -Sireci-

5. Informe Acciones de Repeticién -Sirec

6. informe de Seguimiento Plan de Mejoramiento por Proceso

7. Informe Seguimiento Ekogui

8. Informe Seguimiento Plan de Accidn Institucional y Plan Sectorial
9. Informe del Estado del Sistema de Control Interno

10. Informe Seguimiento Indicadores

11. Informe Seguimiento Austeridad del Gasto

12. Informe Seguimiento Administracién de |2 Entidad sobre Gestidn de Quejas, Sugerencias y
Reclamos -Estatuto Anticorrupcién-
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3. Modificacion No. 1 del Plan Anual de Auditoria 2022

La asesora de control interno presenta la necesidad de modificar el plan a anual de auditoria en lo relacionado a incluir los
siguientes informes: Seguimiento Ley de Transparencia Ley 1712 de 2014 (agosto) y Seguimiento Audiencia Publica de Rendicion
de Cuentas (septiembre) y dos actividades de acompaiiamiento a |a auditoria de la Contraloria: Acompafiamiento y apoyo a la
Revision, Organizacion y Consolidacion de la Documentacion Entregada por las Areas al Equipo Auditor de la Contraloria -En
Archivo Organizado- (Agosto a Noviembre) y Acompafamiento a los procesos en la formulacion del plan de mejoramiento
producto de la auditoria realizada por la Contraloria (Diciembre).

Como también la necesidad de realizar la Auditoria del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (noviembre) y
Segquimiento Acciones Plan de Mejoramiento Gestion TICs (noviembre).

Los integrantes del comité revisaron y analizaron la propuesta de modificacion 1 del plan anual de auditoria 2022, aprobando la
modificacién 1 con la salvedad que la Auditoria del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Seguimiento
Acciones Plan de Mejoramiento Gestion TICs quedan sujetos a la disponibilidad de recursos.

4. Presentacion y aprobacion de Politica Operacional de Administracion Integral del Riesgo

En el marco de las funciones del comité de control interno, la asesora con funciones de control interno presenta la Politica
Operacional de Administracion Integral del Riesgo, realizada por los procesos en cabeza de la oficina asesora de planeacion y
sistemas para su aprobacion. Una vez revisado, analizado el documento por los integrantes del comite, aprobé la Politica
Operacional de Administracién Integral del Riesgo.

5. Auditoria de cumplimiento externa de la Contraloria General de la Republica

La directora manifiesta y delega a la oficina de control intemo en cabeza de la asesora Cilia Ines Guio Pedraza, para atender y
ser enlace entre la Contraloria y el INSOR

Con relacion a las areas los puntos focales seran los lideres de proceso, por ofra parte, se precisa que los puntos focales de las
areas misionales para atender los requerimientos seran Nasly Dayan Campos Rosas para la Subdireccion de Gestion Educativa
y Angélica Maria Betancur Grisales para los temas de Direccion General y Helena Patricia Hernandez en lo pertinente a la
Subdireccion de Promocion y Desarrollo.

6. Varios
No se presentan varios.

CONCLUSIONES / DECISIONES

Se realiza revision y aprobacién de los informes y actividades de: Seguimiento Ley de Transparencia —Ley 1412 de 2014,
Seguimiento Audiencia de Rendicion de Cuentas —Septiembre, Apoyar la Revision, Organizacion y Consolidacion de la
Documentacion Entregada por las Areas al Equipo Auditor de la Contraloria -En Archivo Organizado- y Acompafiar a los procesos
en la formulacion del plan de mejoramiento producto de la auditoria realizada por la Contraloria, por parte de los miembros del
Comité. Adicionalmente, se realiza la aprobacion de la Politica Operacional de Administracion Integral del Riesgo.
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LISTADO DE PARTICIPANTES
NOMBRES Y APELLIDOS ENTIDAD / CARGO DATOS DE CONTACTO

FIRMA

Natalia Martinez Pardo

Insor/Directora General

V.CO

£\
Natalia.martinez@insor.go }\M“ /r

Helena Patricia Hernandez Aguirre

Insor/ Subdirectora de
Promocién y Desarrollo
/Subdirectora  Gestion
Educativa (E)

Helena.hernandez@insor.

gov.co

Angélica Maria Betancur Grisales

Insor/ Asesora Direccion
General

Angelica.betancur@insor.
gov.co
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Neéstor Julian Rosas Gonzalez

Insor/ Secretario
General

Nestor.rosas@insor.gov.c

0

50305 o
Rac T

Carolina Leonor Ramos Castellanos

Insor/Asesora Oficina
Asesora de Planeacion y
Sistemas

Carolina.ramos@insor.gov
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Luis Hernan Cuellar Duran

Insor/ Asesor Oficina
Juridica

Luis.cuellar@insor.gov.co

Cilia Inés Guio Pedraza

Insor/Asesora Control
Interno

Cilia.guio@insor.gov.co

Gina Paola Hernandez Mufioz

Insor/Contratista Control
Intemo

Gina.hernandez@insor.go

V.CO

Fernando Jaimes Jaimes

Insor/Prof. Espc. Control
Interno

Fernando.jaimes@insor.g
0V.Co







