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Bogota D. C., 24 de febrero de 2020

PARA: NATALIA MARTINEZ PARDO
Directora General

DE: CILIA INES GUIO PEDRAZA
Asesora con Funciones en Control Interno

ASUNTO: Evaluacion al Sistema de Control Interno Contable 2019

Cordial saludo, Dra. Natalia

Para su conocimiento y fines pertinentes, de manera atenta me permito darle a conocer
los resultados de la Evaluacién de Control Interno Contable, vigencia 2019,

Para la Evaluacion Anual del Control Interno Contable vigencia 2019 (01-01-2019 al 31-
12-2019) se aplico la metodologia establecida en la Resolucién No 193 de 2016 Y su
respectivo anexo, para lo cual se determiné la valoracién cuantitativa y cualitativa.

Se adjunta como parte integral del presente informe, el Formulario diligenciado
producto de la evaluacién realizada.

Con un ate saludo,

CILIA INES GUIO PEDRAZA
Asesora Control Interno

Anexos: seis (6) folios
Revisd: Cilia Inés Guio Pedraza, Asesora con funciones en Control intemngo
Proyectd: Carmen Cecilia Cérdenas Avellaneda, Contratista Control Interno

Ropiiblica ta Colombis
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FORMATO CODIGO: FOECO8

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA VERSION:02
GESTION INSTITUCIONAL

FECHA: 09/08/2019

Evaluacion Al Sistema De Control
Interno Contable 2019

DIRECCION GENERAL-PROCESO GESTION FINANCIERA

FECHA INICIAL:01-enero-2019

FECHA FINAL: 31-diciembre-2019

| Evaluar que los hechos econdmicos de la entidad se reconozcan,
midan, revelen y presenten con sujecion al Régimen de
Contabilidad Publica. :

Para la Evaluacién Anual del Control Interno Contable vigencia 2019 (01-01-2019 al 31-12-2019) se
aplicé la metodologia establecida en la Resolucién No 193 de 2016 Yy su respectivo anexo, para lo
cual se determiné la valoracidn cuantitativa y cualitativa. ‘

Valoracién cuantitativa

Tiene como objetivo de evaluar, en forma cuantitativa, el control interno contable, valorando la
existencia y el grado de efectividad de los controles asociados con el cumplimiento del§ marco
normativo de referencia, las actividades ‘de las etapas del proceso contable, la rendicion de cuentas
y la gestién del riesgo contable. |

Esta valoracidn se realiza mediante la formulacién de preguntas relacionadas con criterios de
control que deben ser calificadas conforme a la informacion y la evidencia documental obtenida.

Valoracién cualitativa

Tiene el propésito de describir cualitativamente, y en forma breve, el analisis de las prirjcipales
fortalezas y debilidades del control interno contable que se determinaron en la val%)racién
Cuantitativa, los avances con respecto a las recomendaciones realizadas en las evaluaciones
anteriores, asi como las recomendaciones realizadas a la evaluacién actual, para efecitos de
meﬂ'ar el proceso contable de la entidad. | '

™

N




CODIGO: FOEC08

FORMATO
INFORME DE SEGUIMIENTO A LA VERSION:02
GESTION INSTITUCIONAL

FECHA: 09/08/2019

Evaluacion Al Sistema De Control
Interno Contable 2019

: 24 02 2020
einta y dos (32) criterios o preguntas de control. Cada criterio de

control se evalla a través de una pregunta que verificard su existencia Yy, seguidamente, se
enunciaran una o mas preguntas derivadas del criterio que evaludan su efectividad. Las opciones de
calificacion son “Si”, “PARCIALMENTE" y “NO”.

En el formulario se plantean

Cada criterio de control tiene un valor total de Uno (1), una vez resuelto el cuestionario en su
totalidad, se divide la sumatoria de todos los puntajes obtenidos entre el total de criterios, para
evaluar la existencia y efectividad. El porcentaje obtenido se multiplica por cinco (5). La calificacion
obtenida oscilard entre 1 y 5 y corresponderd al grado de cumplimiento y efectividad del control
interno contable. La escala de calificacién se interpreta de la siguiente forma:

3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

En consecuencia, los resultados del andlisis del estado general del Control Interno Contable fueron
reportados por parte de la Oficina de Control Interno a través del Sistema CHIP, conforme a las
caracteristicas y plazos establecidos. Como evidencia se adjunta el pantallazo del envio del
formulario, con fecha 20 de febrero de 2020.
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p CONTADURIA - Wabh Entidad

» Datos Basicas Histérico de Envios

s Datos 26000000 - instifufo Nacional para Sordos
Complementarios Estado: ACTIVQ

% Responsables

» Entidades que Agrega SubEstado: NINGUNO

> ComposiciGn

Patrimonial

> Entidad Adscrita a

1
i
! i

» Entidad Planeadora

H
] g
i E Tens | Bm_
; 10 00:60:00.0
i

* Entidad Supra

Historico de Envios
26000000 - Instituto Macional para Sordos

Estado: ACTIVO

SubEstado: NINGUNO

CGNIDE EVAILUACION CONTROL INTERKO CONTABLE i 1!:44:%!1“?

La calificacion obtenida como producto de la evaluacién fue de 4.81, que se interpreta de acuerdo
con los rangos de calificacion corno EFICIENTE.
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MAXIMO A
OBTENER
TOTAL

32

PREGUNTAS
PUNTAJE

OBTENIDO 30,81
Porcentaje

obtenido 96,28%

Calificacién

Los resultados en cuanto a la evaluacion Cualitativa fueron las siguientes.
FORTALEZAS
La implementacion del nuevo marco normativo para las entidades del estado

DEBILIDADES

1. Se observaron debilidades en la socializacién de Procedimientos y/0 Manuales respecto de su
actualizacién, igualmente en dejar evidencia del soporte producto de la socializacién.

2. Si bien se observé la existencia de un procedimiento “Gestién Contable” donde se especifica la
actividad a realizar por parte del responsable de financiera para obtener informacién de los
proveedores, no se evidencid los plazos o tiempos establecidos para la recepcién de la misma,
situacion que puede poner en riesgo la oportunidad para el analisis, registro y verificacidn.

3. Se identificaron debilidades en las conciliaciones con las diferentes areas, no se evidencié el
soporte de conciliacién con juridica y presupuesto.

4. El plan de capacitacién propuesto para la vigencia 2019 no contempla actividades de actualizacion
permanente al personal involucrado en el proceso contable.

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE
Se encuentran procedimientos contables, politicas contables q'ue son ejecutadas y desarrolladas por

personal competente. El cierre contable se elabora segtin la normatividad vigente y las politicas
establecidas por la contaduria general de la nacion.
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1. Fortalecer la socializacién de la informacidn que esta sujeta a modificaciones, dejando evidencia
de la misma.

2. Definir, implementar y divulgar un cronograma para la entrega de informacién por parte de los
responsables para la recepcion oportuna de informacion.

3. Realizar conciliaciones con todas las dreas o procesos mencionados en los diferentes
procedimientos, dejando evidencia de las mismas.

4. Fortalecer la Formulacién del Plan Institucional de Capacitacion, cubriendo las necesidades y
requerimientos de formacion y capacitacion de sus integrantes, en temas contables que contribuyan
al mejoramiento de sus competencias laborales.

Firma.

Nombre:

Informe proyectado por:
Nombre: Carmen Cecifia Cardenas Avellaneda
Rol: Contratista Oficine Control Interno
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v 21, SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE
SEGUIMIENTO CON LOS RESPONSABLES?

Se obgervd gue en la <_mm=o_m nEm la Entidad socializé con el area financiera los
formatos de acciones preventivas, correctivas y de mejora & igualmente fa aplicacion de
los seguimientos conforme con el procedimiento, mediante reuniones y mesas de
naam_ono:_om ﬂmmvosmmc_mw del preceso oo:»mc_m .

w22, SE HACE SEGUIMIENTO O ?__O.z_._..O_.mmO AL
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO? -

|De acterds con el naama_a_mao _uaomn_a_m:s Planes de _sm_oas_mao de *mn:m

10/09/2018, version 5,.los responsables del seguimiento estan acarge del administrador
del Plan de Mejoraniento en lo relacionado con la consgolidacion'y revision y a cargo de
la Gficina de Contral Interno de la evatuacion y eficacia de las acciones:

.......... 3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O
INSTRUMENTO (PRCCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE
NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE A
FACILITAR EL FLUJO DE INFORMACION RELATIVO A LOS
HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS EN CUALQUIER
DEPENDENCIA?

En el Procedimienio Gestion Contable, se mencionan las areas o proveedoras de
informacion, entre ellas se encuentran, almacen, nomina, juridica, presupuesto, el
proceso inicia cen fa solicitud desde financiera y termina con la verificacion y registro.

0,90

1.1.10

w31, SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

PARGIALMENTE

No se observd evidencia contundente de la socializacion, .la evidencia mosirada
corresponde a una publicacion en la Intranet que st bien es el lugar donde se publican
todos los procedimientos,- manuales y formatos de todos los procesos no corresponde
a una socializacion formal donde pueda evidenciarse la asistencia del personal
involucrado.

1.1.11

crne3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS DOCUMENTOS
IDONEOS MEDIANTE LOS CUALES SE INFORMA AL AREA
CONTABLE?

S

Las &reas suministran informacion mediante correos electrénicos © comunicaciones
internas, para el caso de Almacen corresponde a reportes gsnerados por el sistema
SOLGEIN, con sus respectivos soportes. Talento Humano envia la némina en Excel. El
liquidaciones, se realiza conciliacidn de
incapacidades, consolidado de beneficios que no se pagan mensualmente. Juridica
mensualmente envia la relacién de procesos a favor y en contra de la entidad.
Contratos envia la informacion que corresponde a la contratacion de la Entidad.

1.1.12

..3.3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS INTERNOS
DOCUMENTADOS QUE FACILITEN LA APLICACION DE LA
POLITICA?

Sl

Se observé gue la Entidad cuenta con el prodecimiento de Gestion Contable, faclitando
la aplicacitn de la Politica. En el procedimiento se relacionan los documentos utilizados
para hacer llegar la informacibn en sopertes fisicos, relacion de vacaciones,
concifiacicnes de incapacidades, relacién de procesos, entre otros.

1.1.13

reeerd. SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA Q
INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA ©
LINEAMIENTQ) SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS BIENES
FISICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD?

Se evidencid que la Entidad ha implmentado una Politica Coniable, dentro de la cual se
contempla la Politica para Propiedad, Planta y Equipo, e cual contiene los
lingamientas sobre la identificacion de Ios bienes fisicos, como pudo obsevarse en el
puito 4.11.8. Directrices - Categorias de elementos de Propiedades, Planta y Equipo -
1. Categorfa 1 ?Activos individuatmente considerados?. Igualmente, se cuenta con el
Manual de Administracién de manejc de Bienes e Inventarios, con los cuales se

lunifican criterios para el manejc de los bienes fisicos en forma individual.

1,00

1.1.14

. ..4.1, SE HA SOCIALIZADO ESTE INSTRUMENTO CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESQO?

Se Observd la socializacidn del Manual de Politicas Contables y el fanual de
Administracién de Manejo de Bienes e Inventarios, lo cual se realizé con cada una de
las areas involucradas en el proceso contable, mediante reuniones y mesas de trabajo.

1.1.15

svrveennd.2. SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE LOS

BIENES FISICOS?

De acuerdo con {os reportes que arroja el aplicativo dispuesto para el registro y controf

de bienes, se observd la individualizacion de los bienes.
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woreenee 8. LA ENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS PARA

En el Manual de Administracion de Manejo de Bienes e Inventarios en el numeral 14-
Inventario de bienes, indica que la toma fisica de bienes de propiedad de la Entidad, se
realiza una vez al afio. En los procedimiento de Gestion Contable en su numeral 6 se

1.1.28 REALIZAR PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y CRUCES DE |81 indican que las conciliaciones que se deben realizar con las areas como almacén, 1,00
INFORMACION, QUE LE PERMITAN VERIFICAR LA presupuesto, tesqreria y némina, en forma mensual. Adicicnalmente, la Oficina de
EXISTENCIA DE ACTIVOS Y PASIVOS? Control Interno en desarrollo del Plan anaul de auditorias, contempla el seguimiento

periodico que le permiten verificar la existencla de la propledad planta y equipo.
..8.1. SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES,

1.1.29 _uxonmc__s_mz._.om GUIAS © LINEAMIENTOS CON EL Si Se observé socializacion de documentos como el Manual de Politicas, entre otros.
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESQ? :

Se avidencls, que el INSOR cumple con las directrices y procedimienios establecidos
para el levantamiento de los Inventarios y cruces de Informacion. Teniende en cuenta

1.1.30 txonm_wmw_m“wmm.ﬂ%mrmrm%% %mﬁ%bﬂ_ﬂﬂm.MMMmm Si que mediante informe del 24de diciembre de 2019, fue presentado et informe anual del

resultado de inventarios, producto de fa toma fisica de los bienes llevada a cabo enel
Ingtituto. Igualmente.
_umooﬂmou@mmﬂwwmz_MMmewwm%ﬂ%mcﬁ W_M_M_Mm___mmw._dm ._|m36. en El manual a_.m E.u_:_nmm noaw en el _uﬂon.maim_ao O.Mmﬂ_o: OORmu_w se|

1.1.231 SOBRE ANALISIS, DEPURAGION ¥ SEGUIMIENTO DE sl menciona woc_,m la rea _Nmn_o_“ de nM:n_ _mw_o_._Mm umﬂ__on__nmm 83” ..mmm_, como talento 0.80
CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE ::_ammo almacen, Emmcnammo juridca a fin de producir y registrar informacion con
LA CALIDAD DE LA INFORMACION? calida
e 10,1, SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES,

1.1.32 PROCEDIMIENTOS, INSTRUGCIONES, O LINEAMIENTOS CON|SI Se socializa con los grupos de interes
EL PERSONAL INVOLUCRADQ EN EL PROCESO?

.10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR EL De acuerdo con los soportes documentados se evidencia concillacion con Almacen, el

1.4.33 ocg_u_.__s_mz.-.o DE ESTAS DIRECTRICES, PARCIALMENTE terma relacionado con incapacidades, 8=o___mn_osmm bancarias, no se evidencié
PRCCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS? oo:n___mn_o:mm cOn presupuesto ¥ juridica.

.......... 10.3. EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL El m:m__m_m y seguimiento de las cuentas se reatiza mensualmente, en el momento en

1.1.34 SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE REALIZA Sl que se revisan ias cuentas contables y se conciiia con [as &reas generadoras de
PERMANENTEMENTE O POR.LO MENOS PERIODICAMENTE? informacién.

izt 04m>4.“mmm_wﬂ_wvm?ﬂmn_vﬂ Nwmﬂa@w_mﬂwuocmhwﬂ_%m%uﬁ%cc; s _._m ﬂmoa_.nm utilizada para la que la informacion circule es la de envios de corfeos 1,00
LA INFORMACION HACIA EL AREA CONTABLE? electronicos.

.......... 11.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS La Entidad tiene identificados los proveadeores de informacion dentro del Procedimiento

1.21.1.2 |PROVEEDQRES DE _z_uow_,___.po_Oz DENTRO DEL _umOOmmo Sl de Gestion Contable en &l numeral 2, dentro de l0s cuales se encuentran Servicios
CONTABLE? Administrativos, Almacén, Némina, Juridica, Contratacién y Tesoreria, entre otros.

Se evidencié que [a entidad tiene identificados los recaptores de informacion, los cuales

se discriminan en el procedimiento de Gestion Contable en el numeral 17, donde estan

enumerados. Entre los receptores se encuentran: [a Alta Direccidn de la Entidad, sus

.......... 11.2, LA ENTIDAD HA IDENTIFICADC LOS funcionarios, la Contaduria General de la Nacién, fa Camara de Representantes, el

1.2.4.1.3 |RECEPTORES DE INFORMACION DENTRO DEL PROCESO |8l Departamento Nacional de Ptaneacion y la poblacién en. general. La evidencia de

CONTABLE?

envio de informacién se realiza por la transmision en el CHIP, la plblicacion de los
Estados Financieros mensuales en la pagina Web de la Entidad y envios por medio
fisico v correa electrénico al Departamento Nacional de Planeacién y Camara de

Representantes.
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12, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE En la Entidad, los derechos y obligaciones se encuentran debidamente individualizados, |
1.2.4.1.4 [ENCUENTRAN DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS EN LA s teniendc en cuenta que dentro del Sistema de Informacion Financiera SIIF- MNacién se 100
B CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL AREA CONTABLE, C BIEN maneja fa informacicn contable por terceros, es asi comoe se puede evidenciar en los !
POR OTRAS DEPENDENCIAS? Auxiliares de Cuentas por Pagar y Cuentas por Cobrar.
Los derechos y obligaciones se miden por medic de su individualizacién, en atencién a
121, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE MIDEN A S
1.2.1.15 PARTIR DE SU INDIVIDUALIZACION? Si ﬂ%&ﬁw MMM:ﬁmm contables se encuentran discriminadas por terceros, generando saldos
v 12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR DE La baja en las cuentas es factible, ya que al tener individualizado por terceros los
1.2.1.1.6 [LA INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS Y Sl derechos v obligaciones, se puede tener conocimiento de fa cuenta que se pretende dar|
OBLIGACIONES? de baja, la edad de la cuenia , el saldo y a quien corresponde.
El 4rea contable para idenfificar los hechos econdémicos, toma como base el marco
s 13, PARA LA IDENTIFICACION DE LOS HECHOS normativo aplicable a I enfidad, el cual esta contenido en la resolucidn No. 533  de
1.2.1.1.7 |ECONGMICOS, SE TOMA COMO BASE EL MARCO Sl cctubre de 2015 y su modificacion, por la cual se incorpora, en e Régimen de 1,00
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? Contabilidad Publica, el marco normativo aplicable a Entidades de Gobierno. El ?.._mscm_
1 de Politicas Contables fue preparado de acuerde a ésta normatividad.
43.1. EN EL PROCESO DE IDENTIFICACION SE TIENEN El drea .noamc_m para identificar los hechos econdmicos, toma como base m_. Manual
de Puoliticas Contables, el cual fue elaborado de acuerdo al Marco Normativo para
mz CUENTA LOS CRITERIOS PARA EL RECONOGIMIENTO . ) - i A .
1.2.1.1.8 DE LOS HECHOS ECONOMICOS DEFINIDOS EN LAS Sl Entidades de Gobierno, donde indica el raconcicimiento inicial y poterior de cada una
de las transacciones de la Entidad, asi mismo se apoya en la normatividad vigente
NORMAS? "
mu__nmc_m.
m_ profasional responsable, utiliza la dltima versién actualizada del Catalogo General
.......... 14. SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA DEL de Cuentas correspondiente al marco normativo para Enfidades de Gobierno en medio
1.2.1.21 |[CATALOGO GENERAL DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL [SI 1,00
MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? fisico y digital, éste ultimo se puede exporiar del Sisterna Integrado de Informacian
’ Financiera- SIIF- Nacion. Se cuenta con el Catalogo de Cuentas en Digital.
La Enfidad cuenta con canales de comunicacion con Ja Contaduria General de la
Nacion, quien informa los cambios que se presenten. Jgualmente, ia Contadurfa trabaja
12422 |wo 14.1. SE REALIZAN REVISIONES PERMANENTES sl de la mano con €l SIIF Nacién para a ctualizar ef Catdlogo de Cuentas, en caso-de que
o SOBRE LA VIGENCIA DEL CATALOGO DE CUENTAS? se requiera. Es imporiante resaltar que al hacer la verificacién en el GHIP para- el
reporte de la informacién, este no permite la utilizacion de cuentas que se encuentren
inhabilitadas. Las cuales se evidencian en el Libro diario.
1918 |moe 15. SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS DE sl Se llevan registros individualizades de los hechos econdémicos de la Entidad, de 100
T LOS HECHOS ECONOMICOS OCURRIDOS EN EA ENTIDAD? acuerdo 2 lo establecide en el marco normativo aplicable al INSOR. !
N (S 15.1. EN EL PROCESO DE CLASIFICACION SE Los criterics de clasificacion de les hechos econémicos son aplicados mamnzmamsgﬁ
12124 [(CONSIDERAN LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO Sl se realizan revisiones periddicas sobre la consistencia de los saldes que revelen las
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? diferentes cuentas y subcuentas
Se evidencié, que los hechos econdmicos se contabilizan cronolégicamente, de
<o 16, LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN " L - o )
1.2.4.34 CRONOCLOGICAMENTE? Sl mmn_.._r__mnmonﬂ 1__dm_.ﬂ_.o autematico dado por el Sistema Integrado de Informacion Financiera 1,00
12432 <evnen. 16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE sl En los libros auxiiares, gqueda de manera cronologica, los comprobantes de
T CRONOLOGICO DE LOS HECHOS ECONOMICOS? contabilidad gue sirven de respaldo a las diferentes operaciones de la entidad.
<o 16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE ' . . . )
12133 |iL0S HECHOS ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE sl Tanto en los __u_.mum diario y auxiliar mm observa el registro consecutivo de los hechos
CONTABILIDAD? econémicos, realizados en el Proceso Contable.
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>Oﬂcwﬁ_u._w>_%%m_.,_«mmm%mm mc Mrmww_.__.mﬂm_w_%.ww WMWMMMM_,_OMI%Z Verificada la informacion pertinente de Ios libros de contabilidad realizada por Control
1.2.4.3.15 . Sl [interno, - se evidencia que &stos se encuentran actualizados y sus saldos estén de
EL ULTIMO INFORME TRIMESTRAL TRANSIITIDO A LA acuerdo af Uiimo informe trimestral transmitido a la Contaduria General de |a Nacion
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION? )
. . ...21,LOS CRITERIOS DE MEDICICN INICIAL DE LOS Los criterios de medicion inicial de los hechos econdmicos utilizados por el INSOR
1.21.4.1 HECHOS ECONOMICOS UTILIZADOS POR LA ENTIDAD sl corresponden al marcc normativo para Entidades de Gobiemo, las cuales se 1.00
e CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA encuentran detalladas en el Manual de Politicas Contables, en éste se refleja la !
ENTIDAD? medicién inicial de cada una de las cuentas contables aplicables a la Entidad
—......21.1. LOS CRITER!OS DE MEDICION DE LOS ACTNOS, Los criterios de medicién de los activos, pasivos, ingresos, gastos y costos contenidos
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN en el marco normativo para Entidades de Gobiemo , son socializados con el personal
1.21.42 |EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD, SON DE |8l que Interviene en el proceso contable, para la socializacion de estos criterios, se
CONOCCIMIENTO DEL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL levantd un acta donde se describe las pautas que conforman las politifcas contables
PROCESO CONTABLE®? : dependiendo del drea.
o212, LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS, Los criterios de medicion de los activos, pasivos, ingresos, gastos y costos se aplican
12.1.4.3 PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS SE APLICAN sl conforme al marce normativo, teniendo en cuenta que todas las fransaccciones se
e CONFORME AL MARCO NORMATIVO QUE LE realizan de acuerdo a los parametros establecidos en e Manual de Politicas Contables,
CORRESPONDE A LA ENTIDAD? &l cual se elaberd con base en el marco normative para Entidades de Gobierno.
-......22. SE CALCULAN, DE MANERA ADECUADA, LOS La depraciacin y amcriizacion de todos los bienes se realiza verificando la informacidn
VALORES CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE . ) e . - .
1.2.21 ; Si en el sistema SOLGEIN, validando su correcta aplicacidn con el métede wutilizado por la 0,81
DEPRECIACION, AMORTIZAGION, AGOTAMIENTO ¥ entidad y of Manual Operative de Politicas Contables
DETERIORQ, SEGUN APLIQUE? ¥ P )
; La depreciacién se realiza de acuerde a los pardmetros establecidos en la Politica de
cen22.1, LOS CALCULOS DE DEPREGIACION SE REALIZAN : . g A . .
1222 CON BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA POLITICA? S M_M%_mama Planta ¥ Equipe, que indica la vida (ltil que se debe asignar al respectivo
o222, LAVIDA UTIL DE LA PROPIEDAD, PLANTA'Y La vida Ctil se revisa anualmerte al clerre de la <_nmﬂ._o_m y enlodela am_uao_mo_o.:
1223 EQUIPO, Y LA DEPRECIACION SON OBJETO DE REVISION Sl se realiza todos los meses en el momento el cierre de almacén y se conilia todos los
PERIODRICA? . meses posterior al cargue de la informacion por parte de almacén y contabilidad .
v 22,3, SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE DETERIORQ DE
1.22.4 LOS ACTIVOS POR LO MENOS AL FINAL DEL PERIODO NO Manifiestan que no se ha presentado esta situacion.
CONTABLE?
w23, SE ENCUENTRAN PLENAMENTE ESTABLECIDOS Se encueniran establecidos los criterios de medicion posterior para cada uno de los
1225 LOS CRITERIOS DE MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO|SI elementos de los Estados Financieros, 10s cuales se encuenran en el Manual de 0,88
DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FINANCIERCS?T Politicas Contables. . ’ )
i _ Los criterios se establecieron con base en el marco normativo, el cual se encuentra
.......... 23.1. LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN : o y
1.2.26 Si registrado en e Manual de Pdiiticas Contables gue fuercn desarrolladas para
7 2 5
EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? Entidades de Gobiemo. o
1297 | 23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONOMICOS si Los hechos scondmicos que deben ser objeto de actualizacion posterior se encuentran
- QUE DEBEN SER QBJETQ DE ACTUALIZACION POSTERIOR? debidamente identificados, los cuales se actualizan una vez al afio. )
.......... 23.3. SE VERIFICA QUE LA MEDICION POSTERIOR SE La verificacién de la medicion posterior se efectua con base en los criterios establecidos
1.228 EFECTUA CON BASE EN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN|SI en el Manual de Politicas Contables, el cual se desarrollé tenienda en cuenta el marco
EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? normativo para Entidades de Gobierno y que son aplicadas en la Entidad.
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oczvm_.WP Ww_m,_ ﬂmwﬂmmﬂwm»mo__moﬂ.mmo Nmmﬁmphw.mmm MM LAS Las Notas a los Estados Financieros cumplen con las revelaciones requeridas en las
123112 |NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION sl normas para el 88:00_36.:8_ Bma_o_g y Emmmamn_o:.nm _.om hechos econémicos, de
. i y acuerdo al Marco Neormaiive para Entidades de Gobierné y lo establecide en las
REVELACION Y PRESENTACION DE LOS HECHOS Palti bles de ia Entidad
ECONOMICOS DEL MARCO NORMATIVO APLICABLE? olfticas contables de la Entidad.
.......... 27.2. EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS ESTADCS El contenidc de las Notas a los Estados Financieros, revela de forma suficiente la
123113 FINANCIEROS REVELA EN FORMA SUFICIENTE LA sl informacién cualitativa. y cuanfitativa para una debida comprensién y ufilidad para e
e INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Y CUANTITATIVO usuario. En cada nota se revela la informacién contemplada en el Marco Normative
PARA QUE SEA UTIL AL USUARIC? para Entidades de Gobiermno
.......... 27.3. EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, Si en los estados financieros se encuentran las notas comparativas de un periodo a otro
123114 SE HACE REFERENCIA A LAS VARIACIONES sl y que corresponde a cada vigencia, ef cual estdn publicados los estados financieros en
D SIGNIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN DE UN PERIODG A la pagina web del INSOR , para su consulta. lgualmente pueden ser consultado desde
OTRO? el chip
.......... 27.4. LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACION DE
1.2.3.1.15 W:Mmmmcm_m.uﬂwﬂ.»mmmo,mwb rﬂﬂuﬂﬂﬂﬂ%ﬁ%&ﬂd _m_uumo__.ﬁ.u»m 8l Si en el informe de las notas contables se especifican 1a metodologia aplicada
INFORMAGION, CUANDO A ELLO HAY LUGAR?
.......... 27.5. SE CORROBORA QUE LA INFORMACION
1.2.3.1.16 |PRESENTADA A LOS DISTINTOS USUARIOS DE LA Sl la informacién presentada se corrobora, para que esta sea consistente.
INFORMACION SEA CONSISTENTE?
.......... 28. PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A REALIZAR
RENDICION DE GUENTAS SE PRESENTAN LOS ESTADOS
131 FROS EN LA MISMA? St NO ESTA OBLIGADA A RENDICION sl La informacion pertinentes al area, se le hace entrega af &rea encargada de consolidar 100
e DE CUENTAS ;SE PREPARA INFORMACION FRA CON esta informacion para su presentacion . !
PROP(SITOS ESPECIFICOS QUE PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA? -
.......... 28.1. 5E VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS Las cifras presentadas en los Estados Financieros por la Entidad, son consistentes
192 PRESENTADAS EN LOS ESTADOS FINANGIEROS CON LAS sl teniendo en cuenta que ésta es tomda del sistema integrado de informacion Financiera
- PRESENTADAS EN LA RENDICION DE CUENTAS O LA SIIF - Nacion y trasmitida a fravés el aplicativo CHIP y es la misma gue se presenta
PRESENTADA PARA PROP(GSITOS ESPECIFICOS? para la rendicién de cuentas u ofras necesidades que se presenten.
: Medianta las MNotas a los Estados Financiercs, se explican y revelan de forma
-...-.28.2 SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE FACILITEN especifica, por lo cual se facilita la comprensién de la informacion financiera
1.3.3 A LOS DIFERENTES USUARIOS LA COMPRENSION DE LA Sl tada | | d . tada por cualaui A wavés del |
INFORMACION FINANCIERA PRESENTADA? presentada, la cual puede ser consulta por cualguier usuario a través del la
plataforma chip.
La entidad cuenta con un mapa de riesgos y el Proceso Financiero ha identificado los
1.4.1 Eoz_.wwm_wmvm@m‘__mmﬂn_w.__mmmﬂw__mwm w_w __mz_www__w. _M_%_“,.m %n_w_m_mﬁ | St riesgos inherenes a las actividades desarroladas, el cual se monitorea pericdicamente 1,00
’ tanto por los responsables como por parte de la Oficina de Control Interno.
1.4.2 mw.._..mu.m@?n___.mmwzmmyﬂmf.“_cmzo_> DE LA APLICACION DE Sl En la intranet se evidencia el monitorio y sus respectivas evidencias.
w30, SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE ’
143 OCURRENGIA Y EL IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA sl Si, se ha establecide, no obstante, con los centroles implementados disminuye |a 100
o ENTIDAD, LA MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS DE probabilidad de ocurrencia y €l impacte que pueda tenet. !
INDOLE CONTABLE?
1.4.4 >omoww,w0m M .wumﬂﬂ%@ﬁwmo_omsw%%o.ﬁ@%o»ﬂ__.m}ﬂﬁm EN sl La Omnma.m de 00_25_ Interno realiza seguimientos de manera cuatrimestral, evaluando
FORMA PERMANENTE? la efectividad de los controles, .
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AVANCES Y _,.._m..._Om}m DEL PROCESO DE CONTROL
INTERNO CONTABLE

8

Se encuenfran procedimientos contables, politicas contables que -son ejecutadas y
desarrolladas por personal competente.El cierre contable es apropiado y se garantiza
que se elaboran segln la normatividad <_mm:ﬁ ¥ las no_;_nmm establecidas por la
coniaduria general de la nacién.

2.4

RECOMENDACICNES

1. Fortalecer la socializacién de la informacién que estd sujeta & modificaciones,
dejando evidencia de la misma.2.Definir, implementar y divulgar un cronograma para la
entrega de informacion por parte de los responsables para la recepcién oportuna de
informacion.3.Realizar conciliaciones con fodas las areas o proceses mencionados en
los diferentes procedimientos, dejando evidencia de las mismas.4. Fortalecer la
Formulacién del Plan Institucional de Capacitacion, cubriendo las necesidades
requerimientos de formacién y capacitacion de sus integrantes, en temas contables que
contribuyan al mejoramiento de sus competencias laborales.




