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' COMUNICACION INTERNA
INSOR-20191200000843
20191200000843
Bogotd D. C., D. C., 02 de octubre de 2019
PARA: NATALIA MARTINEZ PARDO - Directora General
DE: CILIA INES GUIO PEDRAZA - Asesora de Control Interno

ASUNTO: Informe de Seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones del periodo
comprendido entre el 1°.- de Junio al 30 de septiembre de 2019.

Cordial saludo Doctora Natalia:

En cumplimiento al rol de evaluacién y seguimiento de Control Interno y teniendo en
cuenta el Decreto 1510 de 2013 y 1082 de 2015, se realizé el Seguimiento al Plan Anual
de Adquisiciones del periodo comprendido entre el 1°.- de junio al 30 de septiembre de
2019, por lo cual envio el informe correspondiente para su conocimiento y demds fines
pertinentes.

Atentamefite,

CILIA INES GUIO PEDRAZA
Asesora con funciones de Control Interno

Anexo: lo anunciado

Revisa: Cilia Inés Guio, Asesora con funciones de Contral Interno
Proyecté: Olga B. Rodriguez — Contratista

C.C. Doctor Néstor Julidn Rosas Gonzales — Secretario General

Repsiicy do Colimbia
Carrera B9A # 64C - 30 Alamos zona industrial : Mo Smese Necied
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE
ADQUISICIONES -VIGENCIA
2019.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y DE SISTEMAS

FECHA INICIAL: 01-06-2019

FECHA FINAL: 30-09-2019

Teniendo en cuenta el Decreto 1510 de 2013 y 1082 de
2015, expedidos por el Departamento Nacional de
Planeacion, donde establece el Plan Anual de Adquisiciones
como un instrumento de planeacién contractual de las
Entidades Estatales, quienes deben diligenciar el Plan de
Adgquisiciones, publicarlo y actualizarlo en los términos que
determina las normas establecidas.

Por lo anterior y en cumplimiento al Programa Anual de
Auditoria de 2019, Control Interno realiz6 el seguimiento a la
ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones del INSOR
determinando el grado de ejecucién frente a lo planeado en
relacién al periodo comprendido entre el 1.- de junio al 30 de
septiembre de 2019, asi como su ejecucién en el trascurso de
la vigencia,

0 en cuen a |nforc1on reglstra en el apllctlv SECOPP II, se evidencié que
del 10.- de junio al 30 de septiembre de 2019, la Entidad realizé veintidés (22)
modificaciones al Plan Anual de Adquisiciones, de la siguiente manera:

MODIFICACIONES AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

i~ Ultime dia .
Mes #Publicaciones . # Programaciones
{programaciones) -
Junio 7 21/06/2019 145
lulio 6 31/07/2019 154
Agosto 5 30/08/2019 162
Septiembre 4 25/05/2019 156
VA Totales 22
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La informacidon del resumen anterior, se evidencid de las capturas de pantalla de las
versiones publicadas en la plataforma del SECOP 1II, de la siguiente manera:

D Prananual de adauisiciones IPA. X

Version 46  Oriante Castiio Ledn &4ZNY

Verslém 45 Orfanto Cast#Ho Ledn SR2019
version 47:  Orando Casifiio Lebn &/5/2018

Wersidn 48 Oriando Castillo Ledn 6112018
Versiton 49 Criando Casliie Ledin 6F12:2018
Versitn 50:  Crando Caslilo Ledn &IMB/2059
Versidn 5% Criando Caslillo ! efin SI24/20%9
Version 52:  Orfando Castilio Legn GIZH2015
Verslon 53: Criando Casifito Lean /32019

Versitm 54:  Oriando Castiio Leon 712013
Versldn £5:  Oriando Casfillo Leon 7HGR01S
Versidae 56:  Orizndo Castifo Ledn 7122010
Yersion 57;  Orando Castiio Leon 7232019
Verntn 58:  Orando Castiic Lada 71312019
Versitn 59 Orlandp Casiifio Ledn S/52010

Yersian 60 Orando Castito LeGn 8482015

Version $1:  Orasde Casifo 1 edn 828201%
Versiin 62 Qrando Castilo Ledn $/23/2619
Version §3: Odando CasiBio Ledn 8202019
Wersion 41 Orfando Castilip t eon S1112018
version §5:  Criandgo Castiic Laor 1320118

@ Plop anval de sdquisicones {4 X

Versién §1:  Oriando Casfilo Ledn 6212014
Yersion 5& Griando Castifio Leén 6212019
Weasitn £3:  Oranto Castio i edn 7122(H9
Versidn 541 Onando Casiiio 1ebn TAO2619
Versidn 55: Ostande Castfio Ledn 7H0/20H3
‘Version 56 Osiando Castillo Ledn 7H32M1S
Version 57:  Qriaade Casiiio Letn 7230019
Versiin 58: Ortando Castilo Laba 77312019
Versitm 50:  Oriando Castiia Ledn &I52018
Versiin 60 Cdando Castiio Ledn 8/02019
Version 611 Odando Caslin Leon 8282019
Version 62:  Orando Castillo L eén 8299
Version 531 Orlsndo Castilie Ledn 831203
Versidn 54 Orando Castillo Lebn 9132018
Yersicm §5: Orlando Castio Ledn MBS
Version 87: SS9

K REERFERIKEKRERERERE

Crtando Castilio Ledn S/232019
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Dentro de las versiones previas del aplicativo SECOP II, se encuentran las modificaciones
identificadas por nimero de versién y fecha de publicacién, que para este periodo se inicid
con la versién 46 finalizando con la versién 67, evidencidandose un total de veintidés (22)
versiones publicadas. Igualmente, en el desarrollo del seguimiento, se observé que las
publicaciones de las versiones 51 y 52 se realizaron el 25 de septiembre de 2019.

A continuacién se presenta un resumen entre lo planeado y lo efectivamente realizado,
tanto en valor como en cantidad de procesos, tomando en cuenta la versién final del Plan,
publicada en septiembre 25 de 2019, donde se puede apreciar la participacién y desempefio
por dependencias en la ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones:

PROCESOS Y VALORES PROGRAMADOS FRENTE A PROCESOS Y VALORES
EJECUTADOS POR DEPENDENCIAS

0/0 0/0
Namero valor Namero Valor Ejecucidn | Ejecucién
Septiembre 30 de 2019 Procesos Procesos Procesos Procesos Procesos Valor
Programados | Programados | Ejecutadeos| Ejecutados | Programa | Programa
dos do
Secretaria General. 17 578.520.537 14 ' 548.520.537 82% 95%
Servicios Administrativos ) ) - .
Secretaria General
2 2 100% 9
Atencién al Ciudadano 64.260.000 64.260.000 00% 100%
Direcciéon General
3 3 100% %
Control Interno 94.200.000 | 64,200.000 Q0% 100%
Secretaria General 9 316.999.839 8 308.822.303 89% 97%
Subdireccién Gestién
62 57 92% 9
Educativa 1.616.150.213 1.467.988.629 o 91%
Secretaria General
2 1009 0,
Financiera 46.615.000 2 46.615.000 00% 100%
Oficina Asesora de
5 i 21 : 12 57% 73%
Planeacién y de Sistemas 604.472.016 440.976.569 ¢l o
Subdireccién de
34 31 91% 9
Promocion y Desarrollo 840.269.647 763.790.783 ] 91%
Secreatria General & 147.000.000 4 109.500.000 B7% 74%
Talento Humano ’ ' . i
TOTALES 156 4.308.487.252 133 3.844673.821 85% 89%

El resumen de la informacion registrada, muestra el porcentaje de ejecucion del Plan Anual
de Adquisiciones hasta el mes de septiembre de 2019, tomando como parametro el nimero
de procesos y su valor programado, el cual muestra una ejecucién del 85%, siendo la
Oficina Asesora de Planeacién y Sistemas la méas baja en ejecucién con un 57%, seguida de
Talento Humano con una ejecucién del 67%.

V%
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En el transcurso de la revisidn de la ejecucién del Plan de Adquisiciones, se evidencié la
creacidon de tres nuevos procesos con objetos similares a los relacionados en el siguiente

cuadro:
Cédigo Fecha
UNSPSC estimada = Correo
(cada I de inicio de Modalidad Valor total Nombre del electrénico
g Descripcion de - responsabl
codigo proceso de - estimado del
oo seleccién e
separado seleccion responsable
por ;) (mes)
suministrar el servicio de recarga
45191601; y mantenimiento de extintores Febrero Minima 2 500.000 COP Talento Contacto@inso
72101516 que hacen parte de la Sede cuantia Humano r.gov.co
Institucional del INSOR
81112220; ?:cqeurlg;?clgrc]ig: T;;tfa“Zf:nﬂiiimD"EtiaL Y Tl ggfeﬁ?ﬁj’; 43.842 420 COP| planeacién gr@[)?r:‘sdoc:;cffi::’
81111818 |R720 SAN MD3620 y Power Vault ulie subasta R o'g -
TL2000 inversa
Prestar los servicios para el Seleccién
826101810; desarrollo de Plan de Bienestar Junio abreviada 35.000.000 COP! Talento contacto@insa

93141506 Institucional y Estimulos de la entidad. menor Humano
cuantia

r.gov.ca

Teniendo en cuenta lo evidenciado, dos de los procesos nuevos fueron ejecutados y uno se
encuentra en proceso de contratacién, sin embargo, los registrados en el anterior resumen
permanecen vigentes en el Plan Anual de Adquisiciones, lo cual afecta el resultado del
indicador, teniendo en cuenta que éste mide el avance de la ejecucién del Plan Anual de
Adquisiciones en relacién con el valor de las contrataciones realizadas.

MODALIDAD DE CONTRATACION

De acuerdo a la modalidad de contratacion efectuada, se observé que, de los 133 procesos
ejecutados, el 89% corresponden a Contrataciéon Directa, el 5% a Minima cuantia, el 3% a
Seleccion Abreviada — Acuerdo Marco y el 3% a Seleccién Abreviada - Menor Cuantia, como
se puede evidenciar en el siguiente cuadro resumen:

MODALIDAD DE CONTRTACION TOTAL PORCENTAJE
CONTRTACION DIRECTA 118 89%
MINIMA CUANTIA 7 5%
SELECCION ABREVIADA - ACUERDO MARCO 4 3%
SH_ECCION ABREVIADA - MENOR CUANTIA 4 3%

TOTAL 133 100%

De igual modo, el INSOR continia con el Manual de Contratacion CODIGO MINCTO1 -
VERSION: 1 - del 3 de mayo de 2018 publicado en la pagina web del Instituto y en el
Sistema de Gestion de Calidad, cumpliendo asi con la normatividad vigente ~ Decreto 1082
de 2015 - Articulo 2.2.1.2.5.3; y los lineamientos sefialados por Colombia Compra Eficiente.
‘Ademds se cuenta con el Comité Asesor de Contratacién, constituido mediante Resolucion

A/
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015 de enero 16 de 2017.

PROCESOS DE CONTRATACION NO REALIZADOS EN LA FECHA PROGRAMADA

No. Da
Dependencia Descripcién Modalidad | Valor Total Estimado Mes Procoe
s05
SecretariaGeneral. | | jquisicion del sequro obligatorio de ascidentes de transito - SOAT para|
., quisicion del seguro obligatorio de ac e transito - parala - .
Servicios camioneta de propiedad del INSOR Minima cuantia 1000.000 COP | Enero 1
Administrativos
Secretaria General.
Servicios Suministro de elementos papeleria y (tiles de oficina Minima cuantia 1£.000.000 COP |Agosto 1
Administrativos
SecretariaGeneral. F're‘stamon de senuc.los int.egrales de marﬂe.:n!m iento preventive y corref:tlvo
T del inmueble de funcionamiento de la sede anica del INSOR yde los equipos Minima guantia 7000000 COP | sulio
Servicios de apoyo a la infraestructura, ubicado en la calle 64 C No. 88 A -32, locales e ! 1
Administrativos 103, D4, 05, 06, 108,Y 09 enBogotaD.C.
Sub-Totales 30.000.000 3
. . Prestar los servicios de apoyo ala gestidn para larealizacion de closed -
Subdireccién de caption en viva y pregrabado del acuerdo alos requerimientas del INSOR, | 0 Ntrakacion BAB1895 COP | Abril 1
Promocidn y Desarroilo directa
. .. Prestar servicios profesionales para apoyar en la estructuracion, i
Subd:ref:f:lon de seguimiento yreporte de los diferentes planes, acciones y proyectos a carge c(;,‘i(rnertl:ttr:taclon 27.4%667 COP |Enero 1
Promocicén y Desarrollo| e as Subdirecciones de Gestion Educativa yde Promocién y Desarrallo.
Prestarlos servicios profesionales para apoyar en la estructuracion y
. . i6nde racesos admini ) - . . .
Subdireccionde gestlg d ”los p : ministrativos, fmancn?ros yopgratnros dela Cpntratacmn 29580302 COP | Mayo 1
Promocién y Desarrollo | Subdireccién de Promocién y Desarrallo del Instituto Nacional para Sordos- |directa
INSOR
Sub-Totales 76.478.864 3
Oficina A ACCi
" R .sesora de adquisicion de dos licencias de office 365 E5, parauso de videoconferencia :::Zi?':n 8.000.000 COP | Septiembs
Planeacién y de yaplicativo Plan de Accién. lada - has epiiembre 1
Sistemas acuerdo marco
Oficina Asesora de Prestacion de los servicio s de mantenimiento preventivo y comrectivo a Seleccién
Planeacion yde imprescras y actualizacion de la heramienta de control del sistemade abreviada menor 30.500.000 COP |Agasta 1
Sistemas impresidn del INSOR cuantia
Oficina Asesorade i
. Adquisicién de extension de garantia y recertificacion para servideres DELL ::::3;:32 43842420 COP | Julio
Planeacidn y de R720 SAN MD3626 y Power Vault TL2000 : D42 1
Sisternas subasta inversa
Oficina Asesora de Adquisicin de extensién de garantia yrecertificacién para servidores DELL |Seleccién
Planeacién yde R720 SAN MD3620 y Power Vaull TL2000 abreviada 56.503.545 COP |Agosto 1
Sistamnas subasta inversa
Oficina Asesora de Adgquisicion de licencias Adobe para el cumplimiento de los fines misia nal
I
Planeacién y de deI{:NSOR ghads umplimisnto ‘ 1S1AN2ES | Minima cuantia 6.000.000 COP |Julia 1
Sistemas
Oficina Asesora de
. Contrato de soporte y mantenimiento de la UP S de 10 KVA que garantiza el M fnima cuantia 3000000 COP | Agosto
Planeacién y de funcionamiento del centro de campute, incluyende repuestos. B 9 1
Sistemas
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Oficina Asesorade
Planeacién y de Soporte ymantenimiento del aire acondicionade mini split del cuarto de UPS [Minima cuantia 1400.000 COP | Julio 1
Sistemas
Oficina Asesora de Prestacion del servicio de Certificacion Digital para el comeo glectrdnica
L. OUTLOOK WEB A CCESS (OWA) y dei subdominio . . .
P.Ianeacmn yde (certificacioninterpretes.insor.gov co) del INSOR, Teniendo en cuenta lo Minima cuantia 7.249:450 COP | Septiembre 1
Sistemas estipulado en el Anexo FICHA TECNICA.
Oficina Asesora de i
Pl i6nvd Prestar el servicio de soporte técnico del aplicativo ITS GESTION gi?er:tr:tNagén 0.000.002 COP | Agosto 1
aneacion yde desarrollado para el manejo del software de SGC. U g
Sistemas DISPONIBLE
Sub-Totales 163.495.447 9
- .. - P restar servicios de apoyo ala gestidn para la construccion y ajuste de las "
Subdm.zcc:on Gestibn soluciones de software requeridas en ¢l marco del convenio con la SED de Si:::{:tac'o" 6.078.988 COP | Junio 1
Educativa Cundinamarca
P restar servicios de interpretacién ytraduccion de Lengua de Sefas
Subdireccion Gestién Co|o.mb|a_r!a LSCa espano! ywce’versa'. para apoy:ar la pos?producclon ¥ C_ontratamon 12.256.16 COP | Agosto 1
Educativa subtitulacidn de los contenidos educativos accesibles realizados porla directa
Subdireccion de Gestién Educativa del INSOR.
. " . Prestar servicios profesionales para apoyar el disefio, producciony .
Subd[r('el:l:lorl Gestion retroalimentacion de [0 s contenidos educativos para poblacion sorda, dClIt-)er;ttr:lacmn ©.887452 COP |Agosto 1
Educativa elaborada's por la Subdireccian de Gestion Educaliva del INSOR.
Desarrollar la planeacion administrativa ytecnica de la Evaluacién Nacional
. .. L. . - B P tacis
Subdireccion Gestidn c{e Inierpr‘eies de_Leng,!ua-de Sefias .('.‘.olc.:‘rnblana—Espanol ENILSCI.E,con el Qo ntratacién 1£.089.028 COP | Septiembre 1
Educativa fin de realizar el diagnéstico y la validacidn de sumarce de referencia, su directa
constructo, sus instrumentos de evaluacion y sus nibricas de valoracién.
Subdireccidn Gestion |Realizar la renovacion porun () afio _de dos (2) licencias de Adobe Creative Minima cuantia 4850000 COP | Septiembre 1
Educativa Cloud de propiedad del Instituto Nacional para Sordos - INSOR.
Sub-Totales 148.161,584 5
Prestar los servicios de impresién, material P.O.P y piezas gréficas
Secretaria General institucionales para la difusién de las diferentes estrategias comunicativas | Minima cuantia 8.177.536 COP | Julio 1
del INSOR
Sub-Totales 8.177.536 1
Secretaria General Prestarlos servicios para el desarrollo de Plan de Bienestar Institucionaly  [Seleccion
Estimulos de la entidad. abreviada menar 35.000.000 COP |Junie 1
Talento Humano cuantia
Secretaria General Prestarel servicio de recarga y mantenimiente preventivo y correctivo de los . . .
Talento Humano extintores que hacen parte de la Sede Institucional del INSOR Minima cuantia 2500000 COP | Abril 1
Sub-Totales 37.500.000 2
TOTALES 463.813.431 23

El resumen anterior nos muestra los procesos programados que no fueron ejecutados por
Dependencias, mostrando el mes y su modalidad de contratacién propuesta.

De los veintitrés (23) procesos estimados por valor de $463.813.431, pendientes por
ejecutar, se observaron doce (12) procesos con retraso de ejecucién teniendo en cuenta las
fechas programadas, los cuales pertenecen dos (2) al mes de enero, dos (2) al mes de abril,
uno (1) al mes de mayo, dos (2) al mes de junio y seis (6) al mes de julio, correspondiendo
a las dependencias relacionadas en el anterior cuadro.

El seguimiento y verificacién se realizé con la Gltima versién del Plan Anual de adquisiciones
publicada en SECOPP II y la informacién suministrada por la Dependencia de Contratacion.
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Conclusiones

1.- Entre las conclusiones del seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones y de la informacion
expuesta anteriormente, se sefiala la importancia de que las dependencias mantengan
debidamente actualizado el Plan Anual de Adquisiciones, especialmente cuando saben que
hay lineas incluidas que no se van a ejecutar y coherentemente deberian ser retiradas del
Plan, no solo porque contribuye a organizar adecuadamente su ejecucién presupuestal y el
logro de metas, sino que ademas porque se mantienen posibilidades contractuales en el
INSOR, gue no serdn materializadas.

2.- Por otro lado, se observa la necesidad de realizar con mayor exactitud el valor de las
expectativas de contratacion, lo cual genera fortalecimiento en el seguimiento y verificacion
de la informacion e incrementa el control sobre el ejercicio contractual del INSOR.

3.- Se brindé atenciéon a la recomendacién formulada en el anterior seguimiento,
observandose el retiro de programaciones realizadas en los tres primeros meses de la
vigencia, lo cual refleja que a 30 de septiembre de 2019 quedan para ejecutar o retirar 3
procesos, dos (2) de enero y uno (1) de abril.

Recomendaciones

Se reitera la recomendacion, de establecer fechas de corte, para realizar cambios Y ho
efectuar modificaciones excesivas, asi como se evidencid en el aplicativo SECOP 1I, teniendo
en cuenta que, a septiembre 30 de 2019, se han presentado sesenta y siete (67)
modificaciones. A pesar de que, en el seguimiento realizado, se observé una disminucién en

las modificaciones publicadas, se continda notando un promedio de 7.44 modificaciones al
mes.

Firma.

Nombre: CILIA INES GUIO PEDRAZA

Informe proyectado por:
Nombre: Olga Beatriz Rodriguer Soldrzano
Rol: Profesional Contratista ~ Control Internc






