CODIGO: FOEC08

FORMATO INFOBME DE SEGUIMIENTO A
LA GESTION INSTITUCIONAL

VERSION:01

FECHA: 23/08/2018

SEGUIMIENTO AL PLAN DE
| ADQUISICIONES -VIGENCIA
2019, ! 26 junio 2019

. OFICINA ASE$0RA DE PLANEACION Y DE SISEMAS

Fecha de inicio: 01-01-2019

Fecha de terminacién: 31-05-2019

Teniendo en cuenta el Decreto 1510 de 2013 y 1082 de 2015, expedidos por el
Departamento Nacional de Planeacién, donde establece el Plan Anual de Adquisiciones como
un instrumento de planeacion contractual de las Entidades Estatales, quienes deben
diligenciar el Plan de Adquisiciones, publicario y actuailzarlo en los términos que determina
las normas establecidas.

Por lo anterior y en cumplimiento al Programa Anual de Auditoria de 2019, Control Interno
realiz6 seguimiento a la ejecucién de|] Plan Anual de Adquisiciones del INSOR, con el
propésito de observar el nivel de cumplimiento a lo programado en el periodo comprendido
entre el 10.- de enero al 31 de mayo de la vigencia 2019.

Temendoen cuenta la informacién registrada en SECOPP II, del 1°.- de enero aI 31 de
mayo de 2019 se observaron cuarenta y cuatro (44) modificaciones al Plan Anual de
Adquisiciones de la siguiente manera:

Mes #Publicaciones Ultimo d_la # Programaciones

: (programaciones)
Enero 11 30/01/2019 116
Febrero 10 28/02/2019 160
Marzo 10 29/03/2019 127
Abril 6 24/04/2019 139
Mayo 7 29/05/2019 142
Totales 44 |
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La informacion del resumen anterior, se evidencié de los registros captados de las versiones
publicadas en la plataforma de! SECOP II, asi como se puede observar:

Pan anual de adaquisiciones (PA. X

« 3 s oy 7 e

Version 3:  Orlanto Castifo Lede 3TH2016
VersiGa 4: Oriando Castito Ledn SAT20159
Version 6: Onando Castillo Ledn 15012619
Wessidn 5 Oriando Castllo Legn 11/0U2018
Yersion 4 Oriande Castiflo L edn 31122018
VersitnZ:  Ofanao Castia Lodn 2072048
Version & Onando Casiifo Letn 21042018
Versidn7:  Orlando Castillo Ledn 17/082049
Versién 11:  Grianda Castilo L edn 3N03/2019
Version 11: Oranda Casiilio Ledn 306012015
Version & Oriando Caslilio Ledn 23012019
Wersion #c  Qriande Casliio Lebn 202049
Wersion 12 Criando Casilio Ledin 7022019
Versian 15:  Oriando Casiio Lesn 14022019
Version ¥4t Orfando Castillo Ledn: 1302049

Version 18;  Oriendo Castific Leon 2006242019
Version 20:  Orizndo Castifo Leds 220212019
Versian 16:  Oriando Caxtifo | san 15BZ2019

KFEFFERSEEERFEERGRRE

Yersilm 47:  Oriande Castilio EeGn 19622013 |
Versian 195 Orianin Comtlio L e6n 21022013 |
:  Oriando Castifle Ledn TDA2ETS

ummummmm:xmm T
Weraidn 35: Oriando Casthic Lebn 1HO42019 I
Verslon 38: Orando Casiitk Ledn 24042019
Version 32 Colando Castilo Ledn £04/2019
“ersién 37 Orianta Casthio Lesn 23042018
Versidn 28: Ortando Castila Ladn 20032018 !
Wessitn 41: Ortanco Castilo Ledn 15152018
Versién 3% Orlando Castifo Ledn 2052119
Ver!.ldﬂ‘ﬂ: Orando Castitto Letn B05/2019
Aerziin £3:  Orkmdo Castitlo Letn 23052818
Versicn: 45: Oriancio Gastito Ledn 26065016
Version 50:  Ofland( CAatlo Lobn TH062D1S
Version 44: Orfandn Casiillo 1 etn 2052013
Yersitm 54: Onando Castilo Ledn 21/06F213
Versigm 42 Oriande Castilo 1eén 17/03/2019
Werzion 52: 2170672019
Version 487  Crizndo Castilo 16an 11062019
WVerskén 40z Criando Castils Ladn 12052019
orsidn 47 Grianco Castiio Ledm SIDGAATE
O Castifo Ledn 40612019
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WL 5T mmmmw
Vermiom 35: Orianne Sasibo atn 1102019
Versitm 38: mmsnér.eanzmms
Version 320 mcasimu;Leﬁan
Versidn 370 Orando Castilio]Ledn 240426t
Versidn 29: OslandocastmoELeénms
Varssén 41 Orando Gastlio]l etn 15/05231G
Version 39: onanmca;mo«il.eﬁnms
Versidn 40: ommgmmg
Wersion 43 ommcm;wanmms
Version 45 Crtando CastioiLebn 205/2HME
Yersion 50: Oriando Castitlof eéin 187062019
Werzion 442 Crianda Castiiolt ain 2RI062019
Versién $1:  Citando Gastilinl e6a Z1062MNS
Version 42:  Oriando CastifioiLedn 17/052H8
Versiin 52:  2U0S2079
Varskon 4%: Onando Casgiol sba 11052013

Version 45:  Oniando Gt Ledm 12062019
i

Versibn 47: Oriano Casiio L ate S062019

Worstin 46:  Ovisndo Castiio Lebn ATRIHE

|
Eiéﬁlﬁli\iﬁ\&iﬁl&ﬁ\&ﬁlﬁﬁﬁ\i\éﬁlﬁ;

|

Dentro de las versiones previas del apliicativo SECOP 1I, se encuentran las modificaciones
identificadas por nimero de versién y fecha de publicacién, donde se observé que las
versiones a pesar de estar identificadas se encuentran en diferente orden, asi como también
se evidencido que la version 11 se encuentra repetida con fecha 30 de enero de 2019, las
versiones 16 y 17 tienen la misma fechal de febrero 15 de 2019; vy la versién 27 y 28 tienen
la misma fecha de marzo 19 de 2019, para un total de 44 versiones desde el inicio de la
vigencia hasta el 31 de mayo de 2019,

De las 142 programaciones que a 31 de mayo se encuentran registradas en el Sistema
Electrénico de Contratacion Plblica -1 SECOP II por valor de $4.019.087.428. 00, se
ejecutaron los siguientes procesos: :

PROCESOS Y VALORES PROGRAMADOS :FRENTE A PROCESOS Y VALORES EJECUTADOS POR

DEPENDENCIAS
| %% %
Numero ! Valor Nimero valor Ejecucién | Ejecucién
Mayo 31 de 2019 Procesos Procesos Procesos Procesos Procesos Valor
Programados | Programados | Ejecutados| Ejecutados | Programa | Programa
i dos do
Secretaria General. 23 796.054.591 12 360.249.999 |  52% 45%
Servicios Administrativos :
Secretaria General
2 2 100% 100%
Atencién al Ciudadano .64.260.000 64.260.000 o

Vol
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Direccion General 3 94.200.000 [ | 3 94.200.000 |  100% 100%
Control Interno
Direccién General 1 27.416.667.00 | . 1 27.416.667.00 |  100% 100%
Secretaria General 8 308.822.303 | : 8 308.822.303 |  100% 100%
Subdirecclon Gestion 44 1.209.981.547 | | 39 1141.524.200 |  89% 94%
Educativa .
Secretaria General 2 46.615.000 | ' 2 46.615.000 |  100% 100%
Financiera :
Oficina Asesora de ' o 0
22 13 59% 71%
Plansacion y de. Sistemas 578.230.051 5 411.560.700 b b
Subdireccién de 32 778.507.269 23 563.457.084 |  72% 72%
Promocion y Desarrollo
Secreatria General 5 115.000.000 3 77.500.000 [ 60% 67%
Talento Humano e RS
TOTALES 142 4.019.087.428 106 3.095.606.043 |  75% 7%

El cuadro resume la informaciéon correspondiente al ndmero de procesos y valores
estimados en la programacion, asi mismo, el nimero de contrataciones realizadas con su
respectivo valor, por cada una de las dependencias del Instituto y su porcentaje de
ejecucion. ;

De las 142 programaciones por $4.019.087. 428 00 se ejecutaron 106 procesos por
$3.095.606.043.00, alcanzando un nivel de ejecucion del 75% frente al nimero de
programaciones y de 77% del valor ejecutado con respecto a lo estimado en los procesos.

Las dependencias con menor indice de ejecucibn en cuanto a programacion,
correspondieron a: Servicios Administrativos con 52%, Oficina Asesora de Planeacion y
Sistemas con 59%; y Talento Humano con 60%.

Finalizada la revisién de la ejecucion del Plan de Adguisiciones, se evidencio que el Contrato
080 por valor de $20.404.779.00 correspondiente ajArévalo Cancino Elizabeth, con Registro
Presupuestal del 3 de abril de 2019, fue programado desde el mes de marzo de 2019. Sin
embargo, se observé que esta programacién fue retirada del Plan de Adquisiciones Version
44 del 28 de mayo de 2019. i
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PAAD mes de marzo de 2019 g

i
Cédigo Fecha Fecha iz g:tri?ncalzg
UNSPSC estimada de | SSffmada | Duracibn del Modalid
PR de estimada valor
(cada Descrincién inicio de taci del contrato ad de Fuente de los total Nombre del
cédigo P proceso de |¥ ‘:j'“' trato | (Intervalo: seleccio recurses timad responsable
separad seleceion on ce contrato dias, L] estimado
ofertas (ndmero)
© por ;) {mes) (ses) meses,
anos)
|
Prestar los servicios profesionales en la : RODRIGO IVAN
80161507 | produccion de audiovisuales requerides  |Marzo Marzo 271 Dias ContratacRecursos propios |20945816 |SEPULVEDA LOPEZ
por el INSQR. DE MESA

Ejecucién Programacion
Numera
DocumenyZdFecha de Registro £ Rubro

y | Numero
=] valor inicial L Tipo Documento Soparte (2] Documento  EX8 Gbservaciones =

i
! |CONTRATO DE PRESTACION

C-2203-0700-5-0 i |DE SERVICIOS - Prestar los servicios profesionaies en la produccidn de
14719|2019-04-03 00:00:0012203018-02 Propics 14.468.843.00 | PROFESIONALES 080 audicvisuales requeridos por el INSCR
| |coNTRATO DE PRESTACION
C-2203-0700-5-04 | DE SERVIC|OS - Prestar los servicios profesionales en |a produccion de

14719|2019-04-03 00:00:00)2203018-02 Nacién $.935.936.00, | PROFESIONALES 080 audiovisuales requeridos por el INSOR

Por otro lado, se observo que desde el mes de enero de 2019 se programo la “Prestacion de
servicios profesionales para apoyar la gestion al proceso de Evaluacion y Control en la
realizacion de auditorias e informes de Ley de acuerdo a lo establecido en el programa
Anual de Auditoria de la vigencia 2019”I la cual no corresponde, teniendo en cuenta que las
caracteristicas del proceso se relaciona:con el area de Control Interno, y a 31 de mayo de
2019 esta dependencia ejecutd todos los procesos programados, por lo que se sugiere
retirar el proceso del Plan Anual de Aqu|5|C|ones

PAAD mes de marzo de 2019

Fecha Duraci Duracid
Cédigo estimada| _Fecha on n
UNSPSC de inicio | 256Mada | estim | estimad i Teléfono
{cada de de .| ada a del Valor total Unidad de Nombre del del Correo
- Descripcidn presentaci | del |contrato " contratacidén 1 | electrénico del
cbdigo Froceso . " estimado N responsable resp oy
separado de énde icontrai{interval (referencia) = r
por 3 seleccifin ofertas to o: dias,
(mes {mes) (hame meses,
2 ™ (o= s x| I I
Prestar servicios profesionales para apoyar la
gestién al proceso de Evaluacidn y Control en la : )
80111600 realizacion de auditorias e informes de Ley de Enero Enero: 350 Dias EOI;EEQTACIG Ricarde Andrés Mora 14391221 centacko@insor.go
acuerdo a lo establecida en el programa Anual de v.co
Auditoria de ia vigencla 2019, | 48.000.000 COP!

MODALIDA5D DE CONTRATACION

De acuerdo a la modalidad de contratacién efectuada, se observo que de los 106 procesos
ejecutados, el 90% corresponden a Contratamon Directa, el 5% a Minima cuantia, el 3% a
Seleccion Abreviada - Acuerdo Marco y Iel 3% a Seleccién Abreviada - Menor Cuantia, coma
se puede evidenciar en el siguiente cuadro resumen:

A

QXS
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MODALIDAD DE CONTRTACION TOTAL PORCENTAJE
CONTRTACION DIRECTA 95 90%
MINIVIA CUANTIA I 5 5%
SELECCION ABREVIADA - ACUERDO MARCO| = 3 3%
SELECCION ABREVIADA. - MENOR CUANTIA © 3 3%

TOTAL i 106 100%

Cumpliendo con lo establecido en el Articulo 2.2. 1 2.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y
teniendo en cuenta que la Entidad se rige por los lineamientos del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, el INSOR cuenta con el Manual de Contratacién
CODIGO MINCTO1 - VERSION: 1 — del 3 de Mayo de 2018, el cual se encuentra publicado
en la pagina web institucional y en el Sistema de Gestién de Calidad. De igual manera, se
cred el Comité Asesor de Contratacion mediante Resolucién 015 de enero 16 de 2017.

|
El Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2019, fue aprobado por el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio del INSOR jmediante Acta No. 5 de fecha 21 de
diciembre de 2018, la cual se encuentra publicada en el Repositorio de Medicion y Mejora
del Instituto “\172.16.10.5\p.a 2019\REPOSITORIO\36\I TRIM”

PROCESOS DE CONTRATACION NO REALIZAD?OS EN LA FECHA PROGRAMADA

No.
. I f . - De
Dependencia Descripcidn : Modalidad Valor Total Estimado Mes Proco
as0s
Secretaria General. 3;1:;%2 detiquetes aéreo's para el cumplimiento de la gestidn institucio pal Seléecion
Servicios abreviada - Abril 1
Administrativos acuerdo marco 18.587.925.00
Secretaria General. Seléccion
Servicios Suministro de elementos papeleria y utiles de escritorio i |abreviada- Enero 1
Administrativos acuerdo marco 33.000.000 COP
SecretariaGeneral.  |Disefiareimplementar un sistema de telecomunicaciones basado enVoz |  |Solicitud de
Servicios sobre IP para el Instituto Nacional para Sordos INSOR, Teniendo encuenta  |informaciona Enera 1
Administrativos lo estipulado en el Anexo FICHA TECNICA. los Proveedores 20.000.000 COP
) Contratarlos seguros que amparen los imtersssas patrimoniales actuales y
SecretariaGeneral.  |futwos asi como los bienes de propiedad del Institulo Macional para So rdos Seleccidn
Servicios {INSOR), que esten bajo su responsabilidad y custodia y aquellos que searIIJ abreviada menar Marzo 1
. . d . d . . . . . .
Administrativos adquin 95 para desarrollar [as f.unc:ones'mherentes asuactividady cuglg Iler cuantia
otra poliza de seguros gue requiera ia Entidad en el desarrolio de su actividad. 66.500.000 COP
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Secretaria General. Seleccitén
. Contratar el servicio de mantenimiento integral a !a sede institucional y abreviada Febrero
Servicios bienes mueble del instituto bastai i
Administrativos subastainversa 49.000.000 COP
ii neral. ;
Secr.et-arla Ge Adquisicion del seguro obligatorio de accidentes de transito - SOAT para la M fnima cuantia Enero
Servicios camioneta de pro piedad del INSOR ; 1
Administrativos 1000.000 COP
Secretaria General.
. suministrar el servicio de recarga y mantenimiento de extintores que hacen M fnima cuantia Feb
Servicios parte de la Sede Institucicnal del INSOR ehrero 1
Administrativos 2.500.000 COP
Secretaria General.
. Adquisicién de toneres, consumibles yrepuestos para las impresoras de Minima cuantia Ma
servicios propiedad del INSOR ¥ 1
Administrativos ) 16.500.600 COP
Secretaria General. EL COMODANTE {INSOR) entrega al COM ODATARIO atitulo de "
Contratacion
Servicios comodato o préstame de uso un Equipo Suvag | Modelo CTH0yun Equipo directa Marzo 1
Administrativos Suvagl ! coP
Secretaria General. Prestar servicios de apoyo ala gestion para la realizacmn de actividades "
Contratacién
Servicios operativas y de almacén requeridas por el Instituto Nacnonal para Sordos - directa Febrero 1
Administrativos INSOR - 20900000 COP
Secretaria General. EL COMODAN’TE (INSOR)entrfaga aICOM OI;)AT.f-\RI_O,atliu19 de . 3
Servici comodato o préstamo deuso cinco (5) Magquinas Braille Perkins conelfin |Contratacion Marzo
rvicios de garantizar la educacion inicial de la poblacion sordo ciegadelaciudadde |directa 1
Administrativos Bogota COP
Secretaria General. Prestar servicios profesionales para la elaboracion de |a ficha técnica parael "
. o c I Contratacién
Servicios mantenimienta de la Sede de INSCR, aco mpafiamiento enla estructuracion directa Febrero 1
Adwinistrativos del proceso contractual del mismo v apoyo ala supervisién 6,500,000 COP
retaria General. :
Sec ?'ia ) Prestarsus servicios ala Secretaria General del INSOR, en lo cancemiente a | Contratacién Feb
Servicios la organizacién del archivo central de la entidad directa eorero 1
Administrativos : 27500000 COP
Sacretaria General. Prestar ﬁemiciOS profesionale_s pg}a apoyar_la g'esgiéln al proceso de j
Sarvici Evaluacidn y Control en la realizacion de auditori asle informes de Ley de Contratacion E
rvicios acuerde alo establecido en el programa Anual de Auditeria de la vigencia directa nera 1
Administrativos 2019, 43.000.000 COP
SecretariaGeneral, : C ”
Servicios Aduirir el software de nomina para el INSCR i di:er::ttr: tacion Enero 1
Administrativos 20900000 COP
Sub-Totales ? 451.287.925 15
Subdireccion de Prestar servicios de apoyo a la gestion para apoyarf la produccién .
Lo _ N L Contratacidn i
Promociony audiovisual de los contenidos de las unidades dlda(::ucas en el marco det directa Noviembre 1
Desarrollo convenio celebrado con el Departamento de Cundl{lamarca. 2.250.000 COP
Prestar servicios de apoye a la gestién para la realizacion de contenidos
Subdireccién de educativos accesibles parala poblacidn sorda en el marco del convenio Contratacion
. celebrado entre el departamento de Cundinamarca 'ypara elapoye alos directa{con Julio 1
Promocidny procesos de asesoria y asistencia técnica en el 1emt0no nacional de ofertas)
Desarrollo acuerdo a los requerimientos del INSOR ‘ 13.500.000 COP
. . 0S5 L.
subdireccion de Prestar servicio s profesionales para apoyarla coordlnaclon \&jgcuciony Conratacion
» seguimiento técnico y administrative de los convemos suscrites porla directa (con M
Promociony Subdireccién de gestion educativa parala o rganitf,ién y mejoramiento de la ofertas) ayo 1
Desarrollo coferta yla atencién educativa de fa po blacion sorda 45000000 COP
Prestarservicios profesionales para apoyar la elabaracion delos Contratacién
Subdireccion de componentes pedagdgico, investigativo yestadisti:co del modelo educativo directa (con Juio
Promocién y flexible requeride en el marco del convenio celebrado entre el departamento ofertas) ult 1
Desarrolio de Cundinarmarca - Secretaria de Educacion e Insm!.nlo Nacional para Serdos 21153333 COP
Subdireccion de . . : . Contratacion
. Prestar servicios profesionales para el desarrollo de la primera etapa del diracta {con M
Promocion y proyecta Colombia primera en educacién en el Distrito Capital ofert ayo 1
Desarrolio = as) 35.45.000 COP

A
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Subdireccion de . ) . Contratacién
. Prestar servicios prefesionales parz el desarrollc de la primera etapa del - directa (con Mayo 1
Promociony proyecto Colombia primera en educacién en el Distrito Capital : fert
Desarrollo i |oferas) 35.45.000 COP
Subdireccion de . ) . " |cortratacién
.. Prestarservicios profesionales para el desarrollo de la primera etapa del directa (con Mayo 1
Promocicn'y proyecto Celombia primera en educacion en ef Distrito Capital i
Desarrollo ofertas) 35.45.000 COP
Subdireccion de P restar servicios profesionales para la gestion y desarrollo de las acciones  |Contratacion
Promocion y planificadas para la segunda etapa del proyecto Cokombia primera en directa {con Julio 1
Desarrollo educacion para sordo s en la region suroccidental de! pais. i |ofertas) 38.846.667 COP
Subdireccién de ;
Promocion y P ublicacié n de maieriales de Lengua de Sefias Colombiana -LSC . |Minima cuantia Octubre 1
Desarrollo ! 5.000.000 COP
Sub-Totales 231.185.000 9
Ofici i lecci
na #_\'sesora de Contratarlos servicics de conectividad, acceso dedicado a Intemet para el ::r::icalzz- Febrero
Planeaciény de INSOR sede Alamos i d
Sistemas acuerde marco 46 58.87T1COP 1
cina A ade ! scei
Oficina . ?esor Renovacion de licencia de office 365 para el funcionamiento del sistrema de 2:::3;::: ) Agosto
Planeacién y de video canferencia del INSOR ‘ -
Sistemas acuerdo marco 6.000.000 COP 1
ina Asesorade i6
Oficina As Extensibn de garantia para servidores DELL R720 SAN MI3620 y power bobit | oo1cC 0" o
Planeacion y de TL2000 \ abne\n'ada menor Abri
Siste mas i 46,000.000 COP 1
Oficina Asesorade Contratar la compra, instalacién y puesta en fu‘ncm namiento de _los.. Seleccldn
. componentes de hardware y software para el sistema de co municaio nes abreviada menor Mayo
Planeacién y de (switches de borde ycore switch), atendienda lo establecido en la ficha cuentia
Sistemas técnica. : 20.000.000 COP 3
. Prestacion del servicio de Certificacidn Digital para el correo electrénico :
Oficina Asesorade 1, 0k WEB ACCESS (OWA) y del subdominio N - Septiembre
Planeaciény de (certificacioninterpretes insor.gov.co) del INSOR, Teniendo en cuenta lo
Sistemas estipulado en el Anexo FICHA TECNICA. 7.249.480 COP 1
ina Asesorade :
Oficina . ?eso Adgquisicid n de licencias Adobe para el cumplimiento delos fines misionales . . .
Planeacion y de del INSOR Minima cuantia Julio
Sistemas 5,000,000 COP 1
Oficina Asesorade Prestacion delos servicios de mantenimiento preventivo y ¢orrectivo y . |seleccian
Planeacitn y de actualizacién de la herramienta de control del sistema de impresiondel :  |abreviada menor Mayo
Sistemas INSOR. cuantia 30,500,000 COP 1
Oficina Asesora de ;
. Conirato de soporte y mantenimiente de la UPS de B KVA que garantiza el M nima cuantia Junio
Planeacion yde funcionamiento del centro de computo :
Sistemas ! 3.000.000 COP 1
Oficina Asesora de .
Planeacion y de Soportey mantenimiento del aire ace ndicionade mini split def cuarto de URS |Minima cuantia Julio
Sistemas ' 1400.000 COP
Sub-Totales 166.669.351 9
Prestar servicios profesionales para apoyar la elaboracion dé
documentos técnicos dirigidos & la atencidn educativa de la,
Subdireccién Gestion | PObIacion sorda, especiaimente en relacién con el desarrollo de |gontratacién 36,473.924.00 | Febrero
Educativa planes individuales de ajustes razenables; asicomo, apoyar &l |directa e 1
disefio y produccion de contenidos educativas en lengua de
sefias.
Sub-Totales 36.473.924 1
A
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. Prestarlos servicios para el desamollo de Plan de Blenestar Institucionaly | Sefeccion
SecretariaGeneral 1 Estimulos dea eniidad. abreviada mengr Junio
Talento Humano : cuantia 35000000 COP 1
SecretariaGeneral  |Prestarel servicio de recarga ymanterimiento previentivo ycomectivo delos | . .
. - Minima cuaniia Abril
Talente Humano exintores que hacen parte de |a Sede Institucional del INSOR 2500,000 COP 1
Sub-Totales | 37.500.000 2
’ TOTALES 923.116.200 36

Dentro del seguimiento realizado a 31 de mayo de 2019, se evidencia treinta y seis (36)
procesos estimados en $923.116.200, que no han sido ejecutados, los cuales corresponden
a: Servicios Administrativos con 15 programaciones por $451.287.925, Subdireccion de
Promocién y Desarrollo con nueve (9) programaciones por $231.185.000, Oficina Asesora
de Planeacién y de Sistemas con nueve (9) programaciones por $3166.669. 351,
Subdireccién de Gestién Educativa con una (1) programacion por $36.473.924 y Talento
Humano con dos (2) programaciones por $37.500.000.

Del nimero de procesos que presentan ‘mayor retraso en su ejecucion, teniendo en cuenta
las fechas programadas, se encuentran en las siguientes dependencias: 1.- Servicios
Administrativos: enero cuatro (4), febrero cinco (5), marzo dos (2) y abril uno (1).
Planeacién y Sistemas: febrero uno (1) y abril uno. 3.- Gestién Educativa: febrero uno (1).
4.- Talento Humano: abril uno (1).

Teniendo en cuenta que durante los cinco primeros meses de la vigencia 2019, el Plan
Anual de Adquisiciones ha tenido cuarenta y cuatro (44) modificaciones, lo que nos permite
analizar que el PAA se continGa modlfl.cando en un promedio de 8.8 veces al mes, con
respecto a la vigencia anterior. Por lo tanto, se reitera la sugerencia de establecer fechas
de corte, para realizar cambios y no efectuar modificaciones desmedidas, asi como se
evidenci6 en el aplicativo SECOP II.

Si bien es cierto, la planeacién es dinamica y continua, se recomienda con el Plan de
Adquisiciones ser mas coherente teniendo en cuenta que ademas de las 44 modificaciones
en cinco (5) meses, se observé que la versién 11 se repitié dos veces con fecha 30 de enero
de 2019 y las versiones 16 y 17 tienen la misma fecha de febrero 15 de 2019.

o




CODIGO: FOEC08

FORMATO INFORME Dﬁ SEGUIMIENTO A

LA GESTION INSTITUCIONAL VERSION:O1

FECHA: 23/08/2018

Finalmente, se recomienda retirar del PAA, la programacién que desde enero se encuentra
publicada y que de acuerdo a las caracteristicas se relaciona con el area de Control Interno,
dependencia que a 31 de mayo no tiene procesos programados pendientes.
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Nombre: Cilia Ines Guio Pedraza Nomibre: Olga Beatriz Rodriguez Solérzano
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