
PROCESO DE CONTROL Y EVALUACION
CdDIGO: FOEC14

VERSION: 1

FORMATO PLAN ANUAL DE AUDITORIAS
FECHA: 09/12/2020

Version 22024VIGENCIA:

OBJETIVO:

ALCANCE:

Normatividad aplicable al Sistema de Control Interne de la Entidad, Procesos y Procedimientos administrativos y dem^s normas legales, fiscales y administrativas.CRITERIOS;

Recursos: Humano : Un Asesor de Control Intemo, Un Profesional Especializado Control Intemo -Grado 13, dos Profesionales Especializados Contratistas. Tecnologicos: Equipos de Compute, Correo Electrdnico y Red.RECURSOS:

CRONOGRAMAROLES

a
6 SAUDITORIAS, INFORMES O SEGUIMIENTOS RESPONSABLES Ea

JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYOE TOTALESG n
e s

1X XX XContratista Certificada

X X X X X X X XContratista Ingenira de sistemas X

X X XX XMargarita Pefia

X X X XXWilson Zea

XX X XFernando Jaimes X

5TOTAL AUDITORIAS

INFORMES DE LEY

XInforme Evaluacidn por Dependencias Fernando Jaimes, Wilson Zea y Margarita Pena X

12X X X X X X XX X X X XInforme Gestion Contractual -Sireci- XFernando Jaimes

3XX XXFernando Jaimes

3XX XFernando Jaimes

12X X XX X X X X X X XInforme Obras Civiles Inconclusas -Sireci- Fernando Jaimes X

2XXXFernando Jaimes

2XXInforme Acciones de Repeticibn -Sireci- Fernando Jaimes X

2XInforme Seguimiento Ekogui XFernando Jaimes X

1XXMargarita Pena

XWilson Zea X

1XWilson Zea X

Rendicibn de 3XX XMargarita Pena X

XXFernando Jaimes y Margarita Pena

3XXX XFernando Jaimes

Pagina 1

Consolidacibn y Transmisibn Rendicibn Cuenta 
Anual Consolidada -Sireci Contralorla

Informe Delitos Contra Administracibn Publica - 
Sireci-

Informe Seguimiento Plan de Mejoramiento -Sireci 
Contralorla-

Realizar evaluacibn independiente a los Procesos del Instituto, mediante la ejecucibn de auditorias de gestibn, elaboracibn y presentacibn de informes y la ejecucibn de seguimientos que generen recomendaciones y observaciones que permitan fortalecer y mejorar los 
Procesos Estrategicos, Misionales, de Apoyo y de Evaluacibn, con el fin de lograr los objetivos trazados por la Entidad para la vigencia.

g
y u

de Colombia
Minir.tencs de l?.duc.ac>cn Maciorsal

INSW
Instituto Nacional para Sordos

Informe Seguimiento Plan Anticorrupcibn y de 
Atencibn al Ciudadano____________________________
Informe Seguimiento Racionalizacibn de Tramites - 
SUIT-

AUDITORfAS____________________________________

Auditorla del Sistema de Gestibn de Seguridad y
Salud en el Trabajo_____________________________
Auditorla proceso de TICS._____________________
Auditorla Gestibn de Bienes y Servicios (Vigencia 
2023)__________________________________________
Auditorla Proceso Financiero (Vigencia 2023)
Auditorla Proceso de Contratacibn (Vigencia 
2023)

n e

Informe Sobre el Cumplimiento de Normas en 
Materia de Derechos de Autor sobre Software - 
Anual______ _____________________________________
Informe Evaluacibn Sistema de Control Intemo 
Contable_________
Informe Personal y Costos -Contralorla CHIP - 
Contadurla_______________________

Informe Seguimiento Estrategia 
Cuentas

Se enmarca en los Roles establecidos en el Decreto 648 de 2017 de: 1. Evaluacibn y Seguimiento, comprende Planes de Mejoramiento, Indicadores, Rendicibn de Informes Legales, Auditorias Internas a los procesos del INSOR. 2. Evaluacibn de la Gestibn del Riesgo: 
Seguimiento a Mapa de Riesgos Institutional y de Corrupcibn. 3. Relacibn con Entes Extemos de Control, seguimiento a solicitudes de information. 4. Liderazgo Estrategico. y 5. Enfoque hacia la Prevencibn, acompafiamiento al fomento de la Cultura del Autocontrol y 
Autoevaluacibn.



2XMargarita Pefia X X

2XX XAsesor Control Interno

1XEvaluacibn FURAG X
Margarita Pefia

52TOTAL INFORMES DE LEY

SEGUIM1ENTOS

4XX XInforme Seguimiento Indicadores XFernando Jaimes - Margarita Pena - Wilson Zea X

1XXFernando Jaimes
Informe de seguimiento SIGEP

2X XInforme Seguimiento Plan Anual de Adquisiciones Wilson Zea X

2XXSeguimiento a Mapa de Aseguramiento Margarita Pefla X

3X X XMargarita Pena X

4XX X XX
Fernando Jaimes - Margarita Pena - Wilson Zea

4XX X XX

4X X X XWilson Zea X

2XXWilson Zea X

Margarita Pena X

3X X XWilson Zea

XXCampaha de Autocontrol Fernando Jaimes - Margarita Pena - Wilson Zea

3X X XMargarita Pena X

1XFernando jaimes X

X X X XContratista experta y certificada X

X XXXArqueo de caja menor sorpresivo Wilson Zea

37TOTAL SEGUIMIENTOS

RELACION CON ENTES DE CONTROL

| I I | I x I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I Mx|x|x|x| x |x|x|x|x|x|x|x|x|x|x|x|x|x[x|x| X
Fernando Jaimes - Margarita Pena - Wilson Zea

COMITE INSTITUCIONAL DE CONTROL INTERNO

111 11 II I I lxl Hi i h 111 h 111111111 i inn 3Comite Institucional de Control Interno
Fernando Jaimes - Margarita Peha - Wilson Zea

JEFE DE OFIQNA DE CONTROL INTERNO DIRECTOR GENERAL

NOMBRE DE INTEGRANTES: NOMBRE DE INTEGRANTES:

Cilia Ines Guio Pedraza
Geovani Andras Melendres Guerrero - Director General

Fernando Jaimes Jaimes
Ndstor Julian Rosas Gonzalez - Secretario General

Wilson Arley Zea Solano
Luz Mary Lopez Franco- Subdirectora Gestion Educativa

Marfa Margarita Pena Vargas
Helena Patricia Hernandez Aguirre - Subdirectora Promocidn y Desarrollo

NOMBRE: GEOVANI ANDR& MELENDRES GUERRERONOMBRE: CILIA INES GUIO PEDRAZA
Carolina Leonor Ramos Castellanos - Asesora Oficina de Planeacion y Sistemas

FECHA DE APROBACION: 2024-01-30FECHA DE ELABORACION: 2024-01-30
Luis Hernan Cuellar - Jefe Oficina Asesora Jun'dica

zar a los procesos: Bienes y Servicios, Contratacion y Gestion financiera, corresponde a la vigencia 2023.
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Informe Seguimiento Administracion de la Entidad 
sobre Gestidn de Quejas, Sugerencias y Reclames 
Estatuto Anticorrupcion-

Auditorla Financiera CGR (Revision y consolidacion 
informacion)

Informe Evaluacion Independiente del Estado del 
Sistema de Control Interno

Seguimiento Plan de Formalizacidn Empleo 
Publico

Seguimiento Ley de Transparencia y Acceso a la 
Informacidn Publica

ELABORACldN

(EQUIPO CONTROL INTERNO)

APROBACidN
(COMfTg INSTITUCIONAL DE COORDiNACION DE CONTROL INTERNO)

Seguimiento al plan de mejoramiento NTC 6047 de 
2013

Informe Seguimiento Riesgos Institucionales y de
Corrupcidn.______________________________________
Informe de Seguimiento Plan de Mejoramiento por 
Proceso

Informe Seguimiento Plan de Accidn Institucional y pj Fernando Jaimes - Margarita Pena - Wilson Zea

Informe Seguimiento Austeridad del Gasto
/Directiva Presidencial 08 de 2022_______________
Informe Seguimiento Ejecucidn Presupuestal
Informe Seguimiento Audiencia Publica Rendicidn 
de Cuentas_____________________________________
Informe Seguimiento Contable

xl I I I I I I I I ITT


