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RESOLUCION No.219 2022

(14 DE DICIEMBRE DE 2022)

Por la cual se modifica parcialmente el articulo primero, de la Resolucién No.095 del 30 de
Jjunio de 2021, “Por la cual se conforma la Comisién de Personal del Instituto Nacional
para Sordos para el periodo 2022 - 2023"

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA SORDOS - INSOR

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de
2004, el Decreto 2106 de 2013, el Decreto 1083 de 2015 vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 16 de la Ley 909 de 2004, establece que “..) en todos los
organismos y entidades reguladas por la ley deberdn existir una comision de
Personal, conformada por dos (2) representantes de la_entidad u organismo
designados por el nominador o por quien haga sus veces y dos (2) representantes

de los empleados quienes deben ser de carrera administrativa y elegidos por
votacion directa de los empleados (...)"y se definen las funciones de la Comisién
de Personal. (Subrayado fuera de texto)

El articulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1083 de 2015 sobre conformacion de la Comision
de Personal, establece: “En todos los organismos y entidades regulados por la Ley
909 de 2004 deberd existir una Comision de Personal conformada por dos (2)
representantes del organismo o entidad, designados por el nominador o por quien
haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados quienes deben ser de
carrera administrativa. Los dos representantes gue para el efecto designe el jefe del
organismo o entidad serdn empleados publicos de libre nombramiento y remocion

o de carrera administrativa. (...)". (Subrayado fuera de texto).

Que mediante Resolucion 095 del 30 de junio del 2021, se conformé la Comisidn
de Personal de la Entidad para el periodo 2021 - 2023, del Instituto Nacional para
Sordos INSOR.

Que mediante Resolucion 093 del 15 de junio de 2022, se modific6 el articulo
primero, de la Resolucién No.095 del 30 de junio de 2021 en la cual se conforma
la Comision de Personal del Instituto Nacional para Sordos para el periodo 2021 -
2023".

Que mediante Resolucion No. 166 del 03 de octubre de 2022 se acepta la renuncia
a la servidora pulblica CENEIDA ARAGON GARCIA al empleo Subdirector General de
Entidad Descentralizada Cédigo 0040 Grado 15 a partir del 05 de octubre de 2
quien hacia parte de la comision de personal en representacion de la direg
general del Instituto Nacional Para Sordos INSOR.
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Que, en virtud del retiro del representante principal por parte de la Entidad, el

nominador del Instituto Nacional para Sordos INSOR mediante correo electronico

del 01 de diciembre del 2022, designa como representantes ante la a comision de

personal del Instituto Nacional Para Sordos INSOR a las funcionarias Blanca Andrea

Sanchez Duarte identificada con cedula de ciudadania No. 52.967.412 ocupando el

cargo de Asesor de la Direccion cddigo 1020 grado 05, como representante

principal y Helena Patricia Hernandez Aguirre identificada con cedula de ciudadania

52.817.647, ocupando el cargo de Subdirectora General codigo 0040 grado 15 |
como suplente.

Que mediante resolucion 184 del 31 de diciembre del 2022 la sefiora BLANCA
ANDREA SANCHEZ DUARTE, identificada con cédula de ciudadania No. 52.967.412
de Bogota, fue nombrada como ASESORA CODIGO 1020 GRADO 5 en un cargo de
libre nombramiento y remocion de la planta global del Instituto Nacional para Sordo
- INSOR.

Que mediante resolucion 092 del 12 de abril del 2019 la sefiora HELENA PATRICIA
HERNANDEZ AGUIRRE, identificada con cédula de ciudadania No. 52.817.647 de
Bogotd, fue nombrada como ASESORA CODIGO 1020 GRADO 5 en un cargo de libre
nombramiento y remocion de la planta global del Instituto Nacional para Sordo -
INSOR.

Dado lo anterior, el Director General del Instituto Nacional para Sordos - INSOR,
solicita realizar nombramiento y modificacion de los que actualmente fungen como
representantes de la entidad ante la Comisién de Personal nombrando un (1)
principal y un (1) suplente, conformada mediante Resolucion No. 095 del 30 de
junio de 2021, debido a la renuncia presentada por la servidora ptiblica CENEIDA
ARAGON GARCIA.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Modificar parcialmente el Articulo Primero de la Resolucion No.
093 del 15 de junio de 2022, en su numeral 3, el cual quedara asi:

3. REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD ANTE LA COMISION DE PERSONAL

Cargo. Asesor de la Direccion Codigo 1020 Grado 05
Nombre de la

funcionaria que ejerce BLANCA ANDREA SANCHEZ DUARTE

el cargo a la fecha:
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Cargo: Subdirectora General codigo 0040 y grado 15
(Subdireccién de promocion y desarrollo)

Nombre de la
funcionaria que ejerce HELENA PATRICIA HERNANDEZ AGUIRRE
el cargo a la fecha:

ARTICULO SEGUNDO. ALCANCE. Los demas aspectos de la parte considerativa y
resolutivas de la Resolucion 093 del 15 de junio de 2022, que no se modifican
mediante la presente, contintian vigentes y no sufren modificacion alguna.

ARTICULO TERCERO. COMPETENCIA. Sera competencia de la Comision de Personal
ejercer las funciones establecidas en la Ley 909 de 2004, sus Decretos
Reglamentarios, el Decreto Nacional No. 1083 de 2015 y demds normas
relacionadas

ARTICULO CUARTO. COMUNICACION. ENVIAR copia de este acto a la
Coordinacion de Talento Humano de la Secretaria General del INSOR, para que
realice las gestiones necesarias para comunicar a cada funcionario, a través de
medios fisicos o electrénicos, la designacién como miembro de la comisién de
personal, adjuntando copia de la presente resolucion.

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA - La presente resolucion rige a partir de la fecha de
su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los 14 dias del mes de diciembre de 2022.

QMWU V
' ¢
GEO NDRES MELENDRES GUERRERO

Director General

o

Revisé: Johana Marcela Camargo Fandifo - Coordinadora Talento Humano -
Revisé: Néstor Julian Rosas Gonzalez - Secretario General', encargado de las funciones del Jefe de la Oficina Asesora Juridicf "
Revis6: Edgar Zarabanda - Abogado Contratista OAJ &‘?“’

Proyect6: Sulma Martinez Ramos - Profesional Universitario Talento Humano
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