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Justificación del Proyecto
Con la expedición de la Resolución 204 de 2021, por
medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de
Planeación y Gestión como mecanismo orientador
para la gestión y desempeño, se establece su
institucionalidad y se dictan otras disposiciones sobre
la materia y se conforma el sistema de gestión de la
entidad, el cual lo integra el sistema de gestión
establecido en el MIPG (Sistema de desarrollo
administrativo y de gestión de calidad)
complementado y articulado con los sistemas de
servicio al ciudadano, de gestión de la seguridad y
salud en el trabajo, de gestión ambiental, de
seguridad y privacidad de la información y de los
comités que determine la ley y requieran del
consenso de los integrantes del comité institucional
de gestión y desempeño, el cual deberá estar
debidamente articulado con el Sistema de Control
Interno del entidad.



Ejecución del proyecto

DESCRIPCION FUENTE APR. 
VIGENTE

APR. 
DISPONIBLE COMPROMISO % 

EJEC. OBLIGACION % 
EJEC

RECURSOS POR 
COMPROMETER

IMPLEMENTACIÓN 
DE UN MODELO 

DE 
MODERNIZACIÓN Y 
GESTIÓN PUBLICA 

EN EL INSOR EN  
BOGOTÁ

NACION $ 1.214.827.268 $ 123.281.328 $ 1.089.689.594 90% $ 329.335.383 27% $ 125.137.674

PROPIO 
21

$ 100.000.000 $ 1.815.735 $ 98.184.265 98% $ 36.105.396 36% $ 1.815.735

TOTAL $ 1.314.827.268 $ 125.097.063 $ 1.187.873.859 90% $ 365.440.779 28% $ 126.953.409



Metas y logros

Producto: Servicio de Implementación Sistemas de Gestión

Se realizaron las siguientes actividades:

❖ La actualización documental de los procesos relacionados con: Promoción de derechos, TIC,
gestión educativa, de evaluación y control, entre otros.

❖ El monitoreo de los riegos de gestión I cuatrimestre.
❖ La actualización, apoyo y gestión de los planes operativos de la vigencia 2023.
❖ La articulación y desarrollo de lineamientos institucionales para el diligenciamiento de la encuesta

FURAG 2022.
❖ Se gestionaron 30 mapas de conocimiento con corte a 30 de junio. Entre los mapas de

conocimientos por procedimiento se encuentran: gestión de comunicaciones, gestión de
proyectos, planificación financiera, entre otros.



Metas y logros

Producto: Documento de lineamientos técnicos

La Oficina de Control Interno realizó los siguientes informes:

❖ Informe de seguimiento SIGEP
❖ Informe de seguimiento plan de adquisiciones
❖ Informe de seguimiento mapa de aseguramiento I cuatrimestre 2023
❖ Informe de seguimiento riesgos institucionales y de corrupción I cuatrimestre 2023.
❖ Informe de seguimiento acciones plan operativo sistema de control interno I semestre 2023.
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