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CONSIDERANDO:

4

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA SORDOS - 
INSOR

Direccion: Carrera 89a #64C-30 Alamos Zona Industrial, Bogota D.C.
Telefono: (601) 439 12 21
Contacto: contacto@insor.gov.co

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

Retxjblxi de Cc'wnb.» 
de Igoaideri v f nuiden

INS<rR
Institute Nacional para Sordos

RESOLUCION No. 061 2024

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 489 de 
1998, el Decreto 2489 de 2006, el Decreto 2106 de 2013, el Decreto 2107 de 

2013 y,

(16 DE ABRIL DE 2024)

Por la cual se cambia la conformacion de los Grupos Internes de 
Trabajo del INSOR, se modifica, se excluye el capitulo VI y corrige 
errores form a les de !a Resolution 022 de! 09 de febrero del 2024.

Que mediante la Resolucion No. 022 del 9 de febrero de 2024, se crearon y 
conformaron los actuales grupos internes de trabajo del INSOR, en las 
dependencias de Subdireccion de Promecion y Desarrollo, Subdireccion de 
Gestion Educativa, Secretaria General y la Oficina de Planeacidn y Sistemas.

Que el dia 14 de marzo de 2024, la Subdifectora de Gestion Educativa, mediante 
correo electrdnico, solicito a la Coordinadora del Grupo Interne de Trabajo de 
Talento Humano, adelantar el tramite para la modificacion de los grupos internes 
de trabajo de la Subdireccion, anexando el correspondiente formato FOTH15, 
debidamente firmado; el cual incluye la justificacion de la propuesta de 
reorganizacidn consistente en " teniendoen cuenta la renuncia de un funcionario 
de la subdirecion de gestion educativa se hace necesario la reorganization de 
los grupos interno de trabajo de la subdireccion".

Que el Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano revise que los grupos de 
trabajo estan conformados con al menos cuatro (4) empleados de la planta de 
personal global del INSOR, que sus Banciones de los funcionarios esten 
relacionadas con las del area de la cual dependen jerarquicamente; que los 
funcionarios asignados a cada grupo pertenecen a la respectiva subdireccion; y, 
que el objeto y las funciones de los cargbs asignados estan relacionados con las 
funciones del grupo al cual fue asignado.
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Observacion
Codigo GradoDenominacionNo. Cargos

Eliminar
720441

ObservacionCodigo GradoNo. Cargos

4044 141

La Ley 1437 de 2011, en cuanto a la correccion de errores formales en los actos 
administrativos, consagra:

SECRETARIA GENERAL 
GESTION DE BIENES Y SERVICIOS

Denominacion

Auxiliar 
Administrative

Profesional 
Universitario

Clasificacion del 
empleo

Carrera
Administrativa

Direccion: Carrera 89a #64C-30 Alamos Zona Industrial, Bogota D.C.
Telefono: (601)439 12 21
Contacto: contacto@,insor.gov.co

El grado 
correcto es 

13

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

SUBDIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO 
DEMOCRATIZACION DEL CONOCIMIENTO (DECO) 

Clasificacion del 
empleo

Provisionalidad

Republic* de CcJomba
Min*\t0tiQ do ’gua'd.id y Equided

INS4>R
Institute Nacional para Sordos

RESOLUCION No. 061 2024

"ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de 
oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente 
formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritmeticos, de 
digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningun caso la 
correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni 
revivira los terminos legales para demandar el acto. Realizada la correccion,

De otra parte, conforme a la revision realizada por el Grupo Interno de Trabajo 
de Talento Humano del formato FOTH15, se hace necesario modificar 
parcialmente la Resolucion 022 del 09 de febrero del 2024, en el capitulo I 
artfculo 9, capitulo II art 12,13 y 18 capitulo III articulo 7 y articulo 25, capitulo 
V el articulo 38, los cargos que conforman los siguientes grupos internos de 
trabajo, para corregir errores involuntarios en la denominacion, codigo o grado, 
asi:

(16 DE ABRIL DE 2024)

Por la cual se cambia la conformacion de los Grupos Internos de 
Trabajo del INSOR, se modifica, se excluye el capitulo VI y corrige 
errores formales de la Resolucion 022 del 09 de febrero del 2024.

Que con el proposito de dar mayor claridad y precision al acto administrative 
donde se conforman los grupos internos de trabajo y se disignan los 
coordinadores de los grupos de cada areas del Insor, mediante la presente se 
excluye el CAPITULO VI de la Resolucion No. 022 del 09 de febrero del 2024 
que trata de la designacion y reconocimiento a los coordinadores, quedando la 
resolucion 022 con la conformacion de los grupos internos de trabajo.
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En merito de Io anteriormente expuesto:

RESUELVE:

Codigo Grado

1 2028 14

1 2044 9 Provisionalidad

3 2044 8 Provisionalidad

Grado

1 Profesional Universitario 09

1 Profesional Universitario 8 Provisionalidad

2 Profesional Universitario 2044 6 Provisionalidad

1 Profesional Universitario 2044 1 Provisionalidad

No.
Cargos

09 de
J DEL

ARTICULO 1: MODIFICAR el articulo 9 de la resolucion N° 022 del C 
febrero del 2024, GRUPO INTERNO DE TRABAJO DEMOCRATIZACION 
CONOCIMIENTO (DECO), el cual quedara asi:

Direccion: Carrera 89a #64C-30 Alamos Zona Industrial, Bogota D C
Telefono: (601)439 12 21
Contactor contacto@insor.gov.co

No.
Cargos

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

Republic* de Colombo
Minhterio de Iguaidao y Equideo

INS<*R
Institute National para Sordos

_ _____________ „ . -r _________ __
SUBDIRECCI6N DE GESTION EDUCATIVA REFERENCES Y PERTINENCIA EDUCATIVA (REPE)

Denominacion

Profesional 
Especializado 
Profesional 

Universitario 
Profesional 

Universitario

Clasificacion del 
empleo

Carrera
Administrativa

Clasificacion del 
empleo 

Carrera 
Administrativa

(16 DE ABRIL DE 2024)

Por la cual se cambia la conformacion de los Grupos Internes de

SUBDIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO 
______DEMOCRATIZACION DEL CONOCIMIENTO (DECO) 
Denominacion

Trabajo del INSOR, se modifica, se exduye el capitulo VI y corrige 
errores form a les de la Resolucion 022 de! 09 de febrero de! 2024.
esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados, sequn 
corresponda."

2024 
_

2044
• -

ARTICULO 2: MODIFICAR el articulo 12 de la resolucion N° 022 del 09 de 
febrero del 2024 REFERENTES Y PERTINENCIA EDUCATIVA (REPE), el cual 
quedara asi:

Cddigo

RESOLUCION No. 061 2024

mailto:contacto@insor.gov.co


Pagina 4 de 6

GradoDenominacion

1320281

Provisionalidad0820442
Provisionalidad620442

GradoCodigoDenominacion

Carrera Administrativa1420281

Provisionalidad072024Profesional Universitario1

Provisionalidad062024Profesional Universitario1

Provisionalidad083132Tecnico operative1

Igualdad

No.
Cargos

No. 
Cargos

Profesional 
Especializado

Profesional 
Especializado

Direccion: Carrera 89a #64C-30 Alamos Zona Industrial, Bogota D.C.
Tel6fono: (601) 439 12 21
Contacto: contacto@insor.gov.co

SUBDIRECCION DE GESTION EDUCATIVA
RECURSOS INCLUSIVOS DIGITALES (RID)

Clasificacion del 
empleo

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

Republic* de Cotombi*
MinKterio du lgu»M«d y Equidad

INS<rR
Institute Nacional para Sordos

Profesional Universitario 
Profesional Universitario

SUBDIRECCION DE GESTION EDUCATIVA 
FORTALECIMIENTO ¥ GESTION DE SABERES (FOGS)

Codigo
Clasificacion del 

empleo_______

Carrera Administrativa

ARTICULO 4: MODIFICAR el artfculo 18 de la resolucion N° 022 del 09 de 
febrero del 2024 FORTALECIMIENTO Y GESTION DE SABERES (FOGS), el cual • 
quedara asf:

ARTICULO 3: MODIFICAR el artfculo 15 de la/esolucion N° 022 del 09 de 
febrero del 2024 FORTALECIMIENTO Y GESTION DE SABERES (FOGS), el 
cual quedara asi:

RESOLUCION No. 061 2024

ARTICULO 5: CORREGIR el artfculo 25 de la resolucion N° 022 del 09 de 
febrero del 2024, en el sentido de corregir el grado del empleo Auxiliar 
Administrativo, el cual quedara asf:

(16 DE ABRIL DE 2024)

Por la cual se cambia la conformacion de los Grupos Internes de 
Trabajo del INSOR, se modifica, se excluye el capitulo VI y corrige 
errores formales de la Resolucion 022 del 09 de febrero del 2024.

mailto:contacto@insor.gov.co
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Grado

1 Profesional Universitario 2044 06

Tecnico Administrative1 3124 11

1 13

2 7

4044
__
4064_______

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

SECRETARIA GENERAL 
____________ GESTION DE BIENES Y SERVICIOS

Denominacion

Profesional Universitario
Profesional Universitario

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Servicios
______Generales

10
07

Clasificacion del 
______ empleo______

Provisionalidad
Provisionalidad

Libre Nombramiento y
_____ Remocion______

Carrera
Administrativa

Carrera 
Administrativa

Provisionalidad

No.
Cargos

1
1

Codigo 

2044 
2044

R«OubUs d» CcMxnba
Min.iterio de IguaMed y f qu.dea

INS^R
Instrtuto Nacional para Sordos

RESOLUCION No. 061 2024

ARTICULO 7.- COMUNICACION. Comuhiquese por intermedio del grupo 
Interne de trabajo talento humano en coordinacion con la direccion general 
(Comunicaciones), el contenido del presehte acto administrativo a los servidores 
publicos que desempenen los cargos asignados a los grupos internos de trabajo, 
conformados por medio de esta Resol udon los jefes de las dependencias de la 
entidad y los servidores publicos de la entidad.

Direccion: Carrera 89a #64C-30 Alamos Zona Industrial, Bogota D.C.
Telefono: (601) 439 12 21
Contactor contacto@insor.gov.co

ARTICULO 9.- Las demas disposiciones de la Resolucion N° 022 del 09 de 
febrero de 2024 que no se modifiquen mediante el presente acto administrativo, 
se mantienen en su integridad y tienen plenos efectos.

......

ARTICULO 8.- EXCLUIR. Se excluye el CAPITULO VI de la Resolucion No. 022 
del 09 de febrero del 2024 que trata de la designacion y reconocimiento a los 
coordinadores. ’■

® IgualdadSi

(16 DE ABRIL DE 2024)

Por la cual se cambia la conformacion de los Grupos Internos de 
Trabajo de! INSOR, se modifica, se excluye el capitulo VI y corrige 
errores formates de la Resolucion 022 del 09 de febrero de! 2024.

ARTICULO 25: CONFORMACION DEL GRUPO INTERNO DE 
TRABAJO- GESTION DE BIENES ¥ SERVICIOS. El citado 
Grupo estara conformado por los siguientes empleos:

mailto:contacto@insor.gov.co
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

los 16 dfas del mes de abril de 2024.Dada en Bogota, D.C.,

*20242000005374*

ARTICULO 10.- VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de 
su expedicion.

Direccion: Carrera 89a #64C-30 Alamos Zona Industrial, Bogota D.C.
Telefono: (601) 439 12 21
Contacto: contacto@insor.gov.co

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA
Igualdad

Rtpublici d» Colombia 
MinKtmio dft Iguatd.io y Eovidaa

INS*R
Instrtuto National para Sordos

RESOLUCION No. 061 2024

(16 DE ABRIL DE 2024)

Por la cual se cambia la conformacion de los Grupos Internos de 
Trabajo del INSOR, se modifica, se excluye el capitulo VI y corrige 
errores formales de la Resolucion 022 del 09 de febrero del 2024.

Ulkl'IX
GEOVANI ANDRES MELENDRES GUERRERO

Director General

Proyecto: Sulma Martinez Ramos - Profesional Universitario GITH^y
Revise: Luz Mary Lopez Franco - Subdirectora de Gestion Educative '
Revise: Adriana Margarita Urbina Pinedo - Secretaria General v
Revise Viabilidad Juridical Luis Hernan Cuellar Duran - Jefe de Oficina Asesora Juridical
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