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Informe de Seguimiento al Sistema de.Informacion y.Gestion del

Empleo Publlco —SIGEP con corte (16: de ]umo de 2017)

La oficina-de . Control Interno reahzo segwmlento sy verlf“cacmn al Slstema de

InformaCIon y Gestion del Empleo Plblico-SIGEP, en cumplimiento-al Decreto 2842
de 2010 “por el cual se dictan disposiciones relacionadas con la: -operacion del
Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Pdblico”, Decreto 019 de 2012 en el
art|cqu 227 reportes al sistema de mformacmn y gestuon del empleo pubhco y el
Decreto 484 de 2017 en el articulo 2.2.16. 4 Actuallzaaon de Ia declaracmn de
bienes y rentas y de la actividad economlca

El seguimiento se desarrollé _teniendo en cuenta Ia informacio egistrada .en el
sistema SIGEP con corte aI 16 de junio dev ,' 017 CO .el perfil de: ontrol Interno en
el médulo de monitoreo de avance de la actuahzacnon de HOJa de vuda y monltoreo
de avance de la: actuahzamon de. blenes VA rentas

1 'Monitoreo Avance HOJaS de Vlda de Funcnonarlos Publlcos

La entidad cuenta con 72 funCIonarlos acti ;o.s al. generar el reporte de monltoreo
avance de hojas de vida en el snstema SIG P se. éVIdenC|o que solo registran. (71)
funcionarios activos dentro de los cuales se encuentra reglstrada la exfuncionaria
Andrea Janeth Medina:Redondo quien dejo de pertenecer al Insor a partir del mes
de enero de 2017. Como también se observd que faltan 64 servidores . por realizar
la aprobacion de la hoja de vida por.parte de Talento Humano y veintiin (21)
servidores publicos activos no tlenen actuallzada Ia hOJa de Vlda en el SIGEP como
se evidencia a contmuacmn ' : ’

(212 Apeilido F]Actualizadol, Nom_vbl"é_.tipo de al

7 of , @Estado hoja de vida .

r 1 CINDY LORENA GERENA “IMARIN No Empléado Publico -~ [Pendiente

2 JLuz ANDREA ARDILA ARIZA No <. - Empléado:Publico - |Pendiente .

3 |JOSE . FERNANDO |{DUQUE GALLEGO. No " . Empleado Publico Pendiente

4 |CAROLINA ANDREA ~  |VILLAMIL ESGUERRA |{No Emipleado Publico Pendiente

5 JORLANDO CASTILLO LEON No Empleado Publico Pendiente

6 |JUANA BAUTISTA . |MOLINA .. |ARELLANO. -INo... . ... JEmpleado Plblico . . . Pendiente.

7 LUz BETTY "|FONSECA IGOMEZ =~ [No~ Empleado Publico Aprobado

8 _ |CLAUDIA - |ALCIRA .. |SANCHEZ NNO . [No |Empleado Publico .. . |Pendiente _

9 "IMARTHA" “ |GLADYS™ . |MOLINA "~ "|MELO ~ "~ |No "+ _ Empleado Pablico ~  |Pendiente

10 |GLORIA: - IDELPILAR :'|LOZANO'= . - |[ROPRIGUEZ: [No .. .. . Empleado:Pablico .. . -|Pendiente .

11 .. |MARGARITA Lol SANCHEZ. .- -|GOMEZ . |[No.. - .|Empleado-Publico. .. .- . |Pendiente

12 |OLGA |MARCELA. . |CUBIDES SALAZAR No Empleado Publico Aprobado _
13" IMARIA FERNANDA * |LASTRA- - |IGLESIAS- "~ {Ng ~ - i+ Empleado’Publico Pendiente- *

14 -|LINA ;. |MARCELA": |PACHON:: .. |CIFUENTES:".[No. .~ . ~ |Empleado Pdblico. :|Pendiente. . ;

15 |LILIANA ANDREA BRINEZ MOLINA No Empleado Publico Pendiente . .

16 |MARTHA LILIANA FAJARDO PERDOMO No Empleado Puiblico Pendiente

17 |BIBIANA " .. .- |JACQUELINE [PRADO.-:. . .. [RIVERA- - |No... «+|Empleado Publico...... -.{Pendiente. ..

18 |BENITO™ - '|PRIMICIERO  |PINZON {No._ ==~ |Empleado Publico: - +“{Aprobado - ::

19 |[HUGO .~ |ARMANDO _|LOPEZ LEGUIZAMON |No . Enipleado Publico’ ™ . "|Pendients . .

20 |HECTOR:. - - :|ALEJANDRO.: |MARQUEZ RAMIREZ No.:- ' Empleado Piblico Pendiente - -

21 JJUAN" " [CARLOS _|NIETO GRISALES  [No Empleado Publico= " |Pendients
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Al generar el reporte de monitoreo avance de bienes y rentas en el sistema SIGEP
registran’ 83 funcionarios: activos-en ‘el INSOR; de’lo cual se evidencié que 11
funcionarios-ya no se encuentran vmculados con'la entldad asi-como reglstra en el
‘sugwente cuadro ‘ :

Noi"“"f‘ N° de Docume @1er Nom Nombre : ’ _ »|Ulfima Actualizaciq=
1. 11018418108~ |ANDREA. .. JANEIH,,,;}REDONDO MEDINA ‘ Ingreso T o Oaloaot
D TO0ETE YANET {ARDILA - |QUIROGA. ~ -|Para modlﬁcarlos datos conslgnados prevnamente T ATI012017
3 (31300416 EVELYN TORRES  |MUNOZ Retiro - 02/08/2013
§ M6 RUBELA | |ALVAREZ C'A'STAN‘O" ‘Para modifcarlos datos consignados prevaments | 100772013
5 135406432 - |CARMEN “|ROSA ~* INOSA”|BOLNAR " |Para modlﬁcarlos datos conmgnados prewamente R G
B Tross0  [MARAT T ANAT 'CARDENAS |PEDRAZA * “lngeso™ R v

2123296 SANDRA MILENA  |GOMEZ ~|ECHEVERRY- |Para maifca s tatos consugnados prewamente’ 09092016
B [524404%6 - JPAOLA = [NMENA - {MANTELA= JLONDONO: o] = o o i e oo o

2730424 |DIANA  [XOMARA |GARAY  |PORRAS Penodlca ) ,14/01/2016
fio 070170 |NELLY 7 [ELIZABETH |MORENO ™ |GOMEZ ~ [Refio o " S EI03017
1 9961’466" EDGAR RODRIGO AMEZQUITA V|LOR|A ‘Para modlﬁcarlos datos conSIgnados prevnamente S 18/03/2015

-En el momtoreo ‘se evndenC|o ‘que cuatro(4) funcionarios “no: reahzaron la
‘actuahzacnon de Ia declarac1on de blenes \ rentas para Ia VIgenCIa correspondlente

HlLDA
2" |GLORIA -
HECTOR-
DEGO

BEDOYA : GONZALEZ 01 01115-31112115 16/05/2016

TH. . [RODRIGUEZ- | .~ 01/01/15 31/12/15 18/03/2016
 IMARQUEZ ;RAM!REZ:"

BARBOSA MOLINA-, 01/01/15 30/09/15 : ‘f ’ 20/10/2015

Insor ha suscrlto 113 contratos de prestauon de servncxos con corte al 16 de junio
de 2017° confrontafdo‘ con__ el reporte de monltoreo »se,:ewdenmo 56° contratos

contmuaa n ;

NO [= 1erNomb )

"pe‘llld%v 2° Apelhdo B Actuallzad NGn'i‘ﬁ"l“é ﬂboféé‘ai Estado hoja de vidiZ

1 Juliana::::- -~ fdVanessa Rocha:: - Rico =i Noi v L [Contratista Pendiente:" -

2 Deicy .. ... .{Ximena. Rincén © - {Castafo:” v {No.: - Contratista ... . - ... |Pendiente: ...

3 Diego .~ . |Alexand Macana . Barrera’.: " iNo’ Contratista ~ "~ = “|Pendiente”
{4 Eliécer® : Jurado: . [Morales’: _ INo - ‘Contratista. . ¥/ = *"|Pendiente: .:

5 NADIA.. . YADINE i ., IROJAS - JJAIME - o ENO- Contratista -~ 1,} -~<|Pendiénte :.: ». :

6 Omar - - |Yesid - -  “|Cardenas - [Pachon. - - INo - Contratista - - Pendiente i

Juan: Manuel Hemandez - |Murfioz No - |Contratista Pendiente
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Sin embargo hay contratistas que se han registrado en el sistema SIGEP como se
evidencia en los soportes que reposan en las. carpetas de los contratos de
prestacion de servicios pero no aparecen en el registro del Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico -SIGEP.

4. Monitoreo Avance Bienes y Rentas de Contratistas

Al generar el reporte de monitoreo avance de bienes y rentas en el sistema SIGEP
se evidencié que aparecen registrados 56 contratistas en el INSOR de lo cual 26
ya no trabajan para el INSOR y confrontada la informacién suministrada por el area
de Gestién Contractual faltan 83 contratistas por registrarse en el SIGEP. Asi mismo
se observé que de los 30 contractos registrados con contrato vigente en el SIGEP
faltan por actualizar bienes y rentas 6 contratistas como se observa a continuacién:

N i%12° Nombre [¥{1er Apellid[:Z]2° Apellido [ZlActualizado? [%]Nombre tipo de @Eshdo hoja de vida |
1 Ximena Rincon Castario No d Contratista Pendiente

2 Masculino | Diego Alexander Macana Barrera No Contratista Pendiente

3 Masculino |Eliécer Jurado Morales No Contratista Pendiente

4 Femenino |NADIA YADINE ROJAS JAIME No Contratista Pendiente

5 Masculino |Omar Yesid Cardenas Pachon No Contratista Pendiente

6 Masculino {Juan Manuel Hernandez Murioz No Contratista Pendiente
RECOMENDACION

Al revisar los resultados del monitoreo de las hojas de vida de los funcionarios se
observé que existen 71 servidores registrados activos, por lo que se evidencié que
la exfuncionaria Andrea Janeth Medina Redondo se encuentra activa, siendo que
se desvinculé del INSOR desde el mes de enero de 2017; y al confrontar con el
Directorio de Servidores Publicos de Acceso Pdblico registran 73 funcionarios
activos por lo que faltan los funcionarios Fernando Jaimes Jaimes, Pablo Antonio
Ordofiez Pefia en el registro de monitoreo. Por lo anterior, se recomienda revisar
las inconsistencias que se estan generando en el SIGEP con el Departamento
Administrativo de la Funcién Puablica.

Igualmente, se recomienda al drea de Talento Humano realizar la gestion
pertinente para que los 21 funcionarios que faltan por actualizar la hoja de vida la
actualicen, realizar la aprobacién de las 64 las hojas de vida y retirar los 11
exfuncionarios que registran en bienes y rentas.

Con respecto al registro de personas naturales con contratos de prestacién de
servicios se recomienda al Coordinador de Gestién Contractual revisar con el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica los 83 contratos no aparecen
el SIGE

CILIA INESY GUIO PEDRAZA

Asesora con funciones en Control Interno
Elaboré: Luz Yamile Aya ~Contratista
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