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NOMBRE DE LA INVESTIGACIÓN

1. Propuesta integración con intérprete matemáticas, español y biología en asocio 
Universidad Iberoamericana

2. "Estado de las prácticas pedagógicas de formación docente para la atención a 
población sorda, en las Licenciaturas de Educación Especial y Pedagogía Infantil"

3. Prevalencia por configuración audio 
evaluada en el INSOR 2006

4.  Estudio de Prevalencia Nacional de perdidas auditivas en población infantil 2009

5. Equiparación de oportunidades frente a la pruebas saber 11  de la población s

6. Fortalecimiento de la secundaria y media Colegio Filadel
Fase 3 del proyecto de investigación: investigación programada a 4 años: 2014. En 2014 

validación y elaboración de 1 documento de orientaciones generales para la IE.

7. Formación a docentes en ejercicio del área de castellano sobre la enseñanza de la 
lengua escrita a estudiantes sordos escolarizados con 

secundaria y media
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NOMBRE DE LA INVESTIGACIÓN ALIADO EXTERNO

1. Propuesta integración con intérprete matemáticas, español y biología en asocio con 
Universidad Iberoamericana 

Universidad 
Iberoamericana

2. "Estado de las prácticas pedagógicas de formación docente para la atención a 
población sorda, en las Licenciaturas de Educación Especial y Pedagogía Infantil" 

Universidad 
Iberoamericana

audio métrica de las perdidas auditivas en población 
evaluada en el INSOR 2006-2011 

Escuela Colombiana de 
Rehabilitación

4.  Estudio de Prevalencia Nacional de perdidas auditivas en población infantil 2009-2011 Escuela Colombiana de 
Rehabilitación

Equiparación de oportunidades frente a la pruebas saber 11  de la población sorda 
colombiana ICFES

6. Fortalecimiento de la secundaria y media Colegio Filadelfia  
Fase 3 del proyecto de investigación: investigación programada a 4 años: 2014. En 2014 

validación y elaboración de 1 documento de orientaciones generales para la IE. 

Colegio Filadelfia para 
Sordos

. Formación a docentes en ejercicio del área de castellano sobre la enseñanza de la 
lengua escrita a estudiantes sordos escolarizados con intérprete en la educación básica 

secundaria y media 
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ALIADO EXTERNO % 
AVANCE 

Universidad 
Iberoamericana 60% 

Universidad 
Iberoamericana 60% 

Escuela Colombiana de 
Rehabilitación 97% 

Escuela Colombiana de 
Rehabilitación 97% 

ICFES 80% 

Colegio Filadelfia para 
Sordos 50% 

 75% 
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CLASE ENTIDAD 
ASOCIADA

CONVENIO E APOYO 
A ACTIVIDADES 
ARTISTICAS Y 

CULTURALES 1927/13 

MINISTERIO 
DE CULTURA

CONTRATO PNA-174-
13 

CAJA DE 
COMPENSACI
ON FAMILIAR 
COMPENSA

CONTRATO 
INTERADMINISTRATI

VO 000630/13 

ANTV       106

CONTRATO 
INTERADMINISTRATI

VO 000630/14 

FONTIC  
000630 

CONVENIO 
INTERADMINISTRATI
VO No. 2013 03 0050  

CESAR 

CONVENIO 
INTERADMINISTRATI

VO 0196/13 

CUNDINAMAR
CA 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS No. 

0748/13 

FUNDACION 
SALDARRIAGA 

CONCHA

CONVENIO 
INTERADMINISTRATI

VO 8710 

SECRETARIA 
DISTRITAL DE 
INTEGRACION 

SOCIAL
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ENTIDAD 
ASOCIADA 

OBJETO  VALOR INSOR 

MINISTERIO 
DE CULTURA 

APOYO A ACTIVIDADES ARTISTICAS Y 
CULTURALES, PROGRAMA NACIONAL 
DE CONCERTACION CULTURAL 

 $                       

CAJA DE 
COMPENSACI
ON FAMILIAR 
COMPENSA 

 SEMINARIO TALLER DE LA LENGUA DE 
SEÑAS, DIRIGIDO A 5 
COLABORADORES DE MI PLANILLA Y 2 
DE ORIENTACION 

 $                       

ANTV       106 ACTUALIZAR Y AMPLIAR EL 
DOCUMENTO "IMPACTO DE LAS 

POLITICAS Y DISPOSICIONES 
NORMATIVAS ESTABLECIDAS PARA EL 

ACCESO DE LAS PERSONAS CON 
LIMITACIÓN AUDITIVA AL SERVICIO 

PUBLICO DE TELEVISION EN 
COLOMBIA" 

 $                       

FONTIC  
 

ACTUALIZAR Y AMPLIAR EL 
DOCUMENTO "IMPACTO DE LAS 

POLITICAS Y DISPOSICIONES 
NORMATIVAS ESTABLECIDAS PARA EL 

ACCESO DE LAS PERSONAS CON 
LIMITACIÓN AUDITIVA AL SERVICIO 

PUBLICO DE TELEVISION EN 
COLOMBIA" 

 $                       

 AUNAR ESFUERZOS PARA CAPACITAR 
A 100 SERVIDORES PUBLICOS DE LOS 
25 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO 

DEL CESAR, EL LUGAR DE EJECUCION 
SERA EN LOS MUNICIPIOS DE 
VALLEDUPAR Y AGUACHICA.   

 $   67.169.000,00 

CUNDINAMAR SERVICIO PEDAGOGICA Y LA 
FORMACION PARA LA INCLUSION QUE 

PERMITAN LA ATENCION DE LOS NIÑOS 
Y NIÑAS 

 $   41.949.836,00 

FUNDACION 
SALDARRIAGA 

CONCHA 

FORMAR Y ASESORAR AL EQUIPO 
DOCENTE DE LA INSTITUCION 

EDUCATIVA 

 $                       

SECRETARIA 
DISTRITAL DE 
INTEGRACION 

SOCIAL 

FORTALECER LOS PROCESOS DE 
ATENCION INTERGRAL PARA NIÑOS Y 

NIÑAS CON DISCAPACIDAD 
AUDITIVAEN LOS SERVICIOS 

EFRECIDOS EN LA SECRETARIA 

 $   52.711.800,00 
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VALOR INSOR   VALOR 
CONTRAPARTE  

$                       -     $   16.000.000,00  

$                       -     $     3.000.000,00  

$                       -     $ 214.872.125,00  

$                       -     $ 100.000.000,00  

$   67.169.000,00   $ 272.429.000,00  

$   41.949.836,00   $   65.000.000,00  

$                       -     $   14.000.000,00  

$   52.711.800,00   $   86.635.590,00  
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CONVENIO 
INTERADMINISTRATI

VO  

IDREEC 
DEPARTAMEN

TO DEL 
CESAR 
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IDREEC 
DEPARTAMEN

TO DEL 
 

ATENDER A UN GRUPO DE 100 
AGENTES EDUCATIVOS DEL 
DEPARTAMENTO DEL CESAR 

VINCULADOS A LAS 42 INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS QUE ATIENTEN 

ESTUDIANTES SORDOS 

   

   $ 161.830.636,00 
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$ 161.830.636,00   $ 771.936.715,00  
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AREAS DE 
GESTIÓN 

Asesoría para el 
mejoramiento de 

la gestión 
educativa 

100 % de  SE certificadas con capacidad para incorporar los lineamientos para la 

Secretarias de Educación y establecimientos educativos asesorados  en 32 

gestión del 
conocimiento y 
la información 

 10 Documentos de investigación sobre la oferta y demanda de bienes y servicios para la 

Canasta de indicadores de la población sorda y 20 boletines de reporte para el 

8 investigaciones publicadas sobre el estado y la evolución de la inclusión sorda de la 

promoción y 
desarrollo 

Identificación y caracterización de la población menor de 5 años con pérdidas auditivas

22 asociados agremiadas y no 

1 estrategia implementada para la articulación y gestión de la política pública de 

pedagogía y 
didáctica 

Mejoramiento del 20%  
documentos de lineamientos y orientaciones educativas para la calidad de educación en 

1.000 educadores, modelos lingüísticos e interpretes cualificados en sus 

lenguaje y 
cultura 

2 documentos de experiencias pertinentes de educación bilingüe y bicultural  en la 

4 investigaciones de estudios de caso de estudiantes sordos que participan en 

16 documentos de diferentes géneros literarios dirigidos a los estudiantes sordos.
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RETOS 2014 

6% de la población infantil atendida para la atención inicial 

100 % de  SE certificadas con capacidad para incorporar los lineamientos para la 
atención pertinente de la población sorda 

Secretarias de Educación y establecimientos educativos asesorados  en 32 
departamentos  anualmente  

10 Documentos de investigación sobre la oferta y demanda de bienes y servicios para la 
población sorda  

Canasta de indicadores de la población sorda y 20 boletines de reporte para el 
seguimiento de la política pública  

8 investigaciones publicadas sobre el estado y la evolución de la inclusión sorda de la 
población sorda  

Identificación y caracterización de la población menor de 5 años con pérdidas auditivas

22 asociados agremiadas y no agremiadas asesoradas y con seguimiento a nuevos 
proyectos de desarrollo organizacional 

1 estrategia implementada para la articulación y gestión de la política pública de 
discapacidad nacional y territorial  

Mejoramiento del 20%  en el desempeño de las pruebas saber de la población sorda
documentos de lineamientos y orientaciones educativas para la calidad de educación en 

todos los ciclos educativos  
1.000 educadores, modelos lingüísticos e interpretes cualificados en sus 

educativas 
2 documentos de experiencias pertinentes de educación bilingüe y bicultural  en la 

población sorda 
4 investigaciones de estudios de caso de estudiantes sordos que participan en 

propuestas educativas con oyentes.  

16 documentos de diferentes géneros literarios dirigidos a los estudiantes sordos.
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atención inicial  

100 % de  SE certificadas con capacidad para incorporar los lineamientos para la 
 

Secretarias de Educación y establecimientos educativos asesorados  en 32 

10 Documentos de investigación sobre la oferta y demanda de bienes y servicios para la 

Canasta de indicadores de la población sorda y 20 boletines de reporte para el 

8 investigaciones publicadas sobre el estado y la evolución de la inclusión sorda de la 

Identificación y caracterización de la población menor de 5 años con pérdidas auditivas 

agremiadas asesoradas y con seguimiento a nuevos 

1 estrategia implementada para la articulación y gestión de la política pública de 

bas saber de la población sorda 
documentos de lineamientos y orientaciones educativas para la calidad de educación en 

1.000 educadores, modelos lingüísticos e interpretes cualificados en sus prácticas 

2 documentos de experiencias pertinentes de educación bilingüe y bicultural  en la 

4 investigaciones de estudios de caso de estudiantes sordos que participan en 

16 documentos de diferentes géneros literarios dirigidos a los estudiantes sordos. 



�������������	
���
�����
��	�	�����
�

���
������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
   
!"#	�
�	$
%	������%	"��%�	&!"#	�
�	$
%	

innovación y 
tecnologías 

4 Proyectos de asesoría para fortalecimiento de capacidades institucionales en la 
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FUENTE REC APROPIACION
VIGENTE 

Nación 10 $ 991.240.000,00

Propios 20 $ 882.358.135,00

Propios 21 $  8.700.746.400,00

  $ 10.574.344.535,00

�
5"�����%!+"����	#�(�	.�%�	#�'��!"$��#!+"��(�	1�'	#�(�������$!��"%!���%�4�����"�
���#!�4!�"���)���!D��"%4�"���"����$��	���#!�"�'	��"�(�#	#�(���� ���$!��"%!������
$��	��'���	#���*#�'������C������	����'��%	)(�	)!#	#�'����#�	#������(�	(!�%!+"�
'!#(	"!1���.����(	�%�"��7��'���7�%4%!+"�(����%�'��4"	��
�
PR
OY 

CONCEPTO

1 MEJORAMIENTO DE LA ATENCION EDUCATIVA DE 
LA POBLACION SORDA A NIVEL NACIONAL

2 ESTUDIOS, HERRAMIENTAS Y ORIENTACIONES 
PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA 
POBLACION COLOMBIANA CON LIMITACION 

AUDITIVA NACIONAL

3 IMPLANTACION DE UN MODELO DE 
MODERNIZACION Y GESTION PUBLICA APLICADO 

AL INSOR A NIVEL NACIONAL
4 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA 

DEL INSOR 
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20 contenidos educativos virtuales producidos y distribuidos

Participación en los Centros de Innovación Educativa Regional 

4 Proyectos de asesoría para fortalecimiento de capacidades institucionales en la 
prestación del servicio educativo nacional e internacional 
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)!�"���#� F4�� �	#� ��%4�#	#� (�	(!	#� ����� �#%!�"'�"� �� �E��L� .� �	#� ��%4�#	#�
(�	(!	#������4"���C�L�����%	)	�#��#�I�����"����#!�4!�"���)���!D���"����%4���#��

���#!�"�'	��"�(�#	#�(�������$!��"%!������$��	��'���	#���*#�����
�	���� '��%	)(�	)!#	#�'����#�	#�� ����(�	(!�%!+"�'!#(	"!1���.����(	�%�"��7��'��

APROPIACION TOTAL CDP 
 

TOTAL 
COMPROMISO 

APROPIACION
DISPONIBLE

$ 991.240.000,00 $ 945.299.109,00 $       938.759.109,00 $       45.940.891,00

$ 882.358.135,00 $ 718.674.965,00 $    690.685.071,00 $ 163.683.169,00

$  8.700.746.400,00 $ 58.004.720,00 $         29.785.290,00 $  8.642.741.679,00

$ 10.574.344.535,00 $ 1.721.978.794,00 $ 1.659.229.470,00 $ 8.852.365.739,00

5"�����%!+"����	#�(�	.�%�	#�'��!"$��#!+"��(�	1�'	#�(�������$!��"%!���%�4�����"�
���#!�4!�"���)���!D��"%4�"���"����$��	���#!�"�'	��"�(�#	#�(���� ���$!��"%!������
$��	��'���	#���*#�'������C������	����'��%	)(�	)!#	#�'����#�	#������(�	(!�%!+"�

�"��7��'���7�%4%!+"�(����%�'��4"	���

CONCEPTO REC. APROPIACION 
VIGENTE  

TOTAL
COMPROMISO 

MEJORAMIENTO DE LA ATENCION EDUCATIVA DE 
LA POBLACION SORDA A NIVEL NACIONAL 

10 $ 321.240.000,00 $ 296.493.834,00

20 $ 317.486.010,00 $ 263.353.473,00

21 $   52.500.000,00 $     1.865.266,00
ESTUDIOS, HERRAMIENTAS Y ORIENTACIONES 

PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA 
POBLACION COLOMBIANA CON LIMITACION 

AUDITIVA NACIONAL 

10 $ 250.000.000,00 $ 234.799.452,00

20 $ 564.872.125,00 $ 427.331.597,00

IMPLANTACION DE UN MODELO DE 
MODERNIZACION Y GESTION PUBLICA APLICADO 

AL INSOR A NIVEL NACIONAL 

10 $ 170.000.000,00 $ 160.824.306,00

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA 
DEL INSOR  

10 $   50.000.000,00 $   48.164.334,00
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20 contenidos educativos virtuales producidos y distribuidos 

Participación en los Centros de Innovación Educativa Regional  

4 Proyectos de asesoría para fortalecimiento de capacidades institucionales en la 
prestación del servicio educativo nacional e internacional  

'�����C� �#%!�"'�� ���
(	�%�"��7�� '�� �7�%4%!+"� '�� ����B�

)!�"���#� F4�� �	#� ��%4�#	#� (�	(!	#� ����� �#%!�"'�"� �� �E��L� .� �	#� ��%4�#	#�
(�	(!	#������4"���C�L�����%	)	�#��#�I�����"����#!�4!�"���)���!D���"����%4���#��

���#!�"�'	��"�(�#	#�(�������$!��"%!������$��	��'���	#���*#�����
�	����'��%	)(�	)!#	#�'����#�	#�� ����(�	(!�%!+"�'!#(	"!1���.����(	�%�"��7��'��

APROPIACION 
DISPONIBLE 

% DE 
EJECUCIÓN 

$       45.940.891,00 94,71 

$ 163.683.169,00 78,28 

8.642.741.679,00 0,34 

$ 8.852.365.739,00 15,69 

5"�����%!+"����	#�(�	.�%�	#�'��!"$��#!+"��(�	1�'	#�(�������$!��"%!���%�4�����"�
���#!�4!�"���)���!D��"%4�"���"����$��	���#!�"�'	��"�(�#	#�(���� ���$!��"%!������
$��	��'���	#���*#�'������C������	����'��%	)(�	)!#	#�'����#�	#������(�	(!�%!+"�

TOTAL 
COMPROMISO  

% DE 
EJECUCIÓN 

$ 296.493.834,00 92,30 

$ 263.353.473,00 82,95 

$     1.865.266,00 3,55 
$ 234.799.452,00 93,92 

$ 427.331.597,00 75,65 

$ 160.824.306,00 94,60 

$   48.164.334,00 96,33 
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5 IMPLEMENTACIÓN DE TIC EN LA EDUCACION 
FORMAL PARA POBLACION SORDA A NIVEL 

NACIONAL

TOTAL                                                                                             
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PROY CONCEPTO

6 Adquisición de mejoramiento de la capacidad 
institucional del INSOR a través de una planta física
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FUENTE REC. APROPIACION
VIGENTE.

Nación 10 $     3.492.264.134,00

Nación 11 $             6.852.325,00

Propios 20 $           58.700.000,00

      $     3.557.816.459,00
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CONCEPTO FUENTE REC.

GASTOS DE 
PERSONAL Nación 

GASTOS 
GENERALES Nación 

GASTOS 
GENERALES Propios 

TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES Nación 

TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES Nación 

TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES Propios 
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IMPLEMENTACIÓN DE TIC EN LA EDUCACION 
FORMAL PARA POBLACION SORDA A NIVEL 

NACIONAL 

10 $ 200.000.000,00 $ 198.477.183,00

                                                                                 $1.926.098.135,00 $1.631.309.445,00

=	#�(�	.�%�	#�������C����.���$!�"�"�(��#�"��"'	�4"���7�%4%!+"�"	�)���.��%	�'��
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CONCEPTO RE
C. 

APROPIACION 
VIGENTE 

APROPIACION
DISPONIBLE

Adquisición de mejoramiento de la capacidad 
institucional del INSOR a través de una planta física 21 $8.648.246.400,00 8.593.773.679,00

	#� >�#�	#� '�� �4"%!	"�)!�"�	�� (���� ��� ��� '�
'��4"���L�'������(�	(!�%!+"�!"!%!��������%	)	�#��	1#��$��

APROPIACION 
VIGENTE. 

APROPIACION 
DISPONIBLE  

TOTAL
COMPROMISO 

$     3.492.264.134,00 $1.365.113.091,21 $2.123.634.582,79

$             6.852.325,00 $6.862.325,00 $- 

$           58.700.000,00 $  11.019.355,28 $47.585.302,05

$     3.557.816.459,00 $    1.382.994.771,49 $  2.171.219.884,84

REC. APROPIACION 
VIGENTE  

APROPIACION 
DISPONIBLE  COMPROMISO 

10 $    3.218.800.768,23 $1.311.745.396,23 $ 1.907.055.372,00

10 $     240.904.564,77 $22.371.949,98 $215.016.154,79

20 $       57.700.000,00 $10.023.355,28 $47.585.302,05

10 $           32.558.801,00 $  30.995.745,00 $1.563.056,00

11 $      6.862.325,00 $ 6.862.325,00 

20 $       1.000.000,00 $    996.000,00 
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$ 198.477.183,00 99,24 

$1.631.309.445,00 84,70 

$!�"�"�(��#�"��"'	�4"���7�%4%!+"�"	�)���.��%	�'��
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APROPIACION 
DISPONIBLE 

% DE 
EJECUCIÓN 

8.593.773.679,00 0,32 

'�� "	$!�)1��� #��
������%	)	�#��	1#��$��

TOTAL 
COMPROMISO  

% DE 
EJECUCIÓN 

$2.123.634.582,79 60,81 

0,00 

$47.585.302,05 81,07 

$  2.171.219.884,84 61,03 

TOTAL 
COMPROMISO  

% DE 
EJEC.  

$ 1.907.055.372,00 59,25 

$215.016.154,79 89,25 

$47.585.302,05 82,47 

$1.563.056,00 4,80 

$ - 0,00 

$   - 0,00 
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Nombre del rubro

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL 
INSOR EN BOGOTA - PREVIO CONCEPTO DNP

MEJORAMIENTO DE LA ATENCION EDUCATIVA DE LA 
POBLACION SORDA A NIVEL NACIONAL

MEJORAMIENTO DE LA ATENCION EDUCATIVA DE LA 
POBLACION SORDA A NIVEL NACIONAL

IMPLEMENTACIÓN DE TIC EN LA 
POBLACION SORDA A NIVEL NACIONAL

ESTUDIOS, HERRAMIENTAS Y ORIENTACIONES PARA 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION 

COLOMBIANA CON LIMITACION AUDITIVA NACIONAL

ESTUDIOS, HERRAMIENTAS Y ORIENTACIONES PARA 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION 

COLOMBIANA CON LIMITACION AUDITIVA NACIONAL

IMPLANTACION DE UN MODELO DE MODERNIZACION Y 
GESTION PUBLICA APLICADO AL INSOR A NIVEL 

- PREVIO CONCEPTO DNP
TOTAL
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Nombre del rubro Fuente 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL 
PREVIO CONCEPTO DNP 

Nación $          50.000.000,00

MEJORAMIENTO DE LA ATENCION EDUCATIVA DE LA 
POBLACION SORDA A NIVEL NACIONAL 

Nación $        321.000.000,00

MEJORAMIENTO DE LA ATENCION EDUCATIVA DE LA 
POBLACION SORDA A NIVEL NACIONAL 

Propios $        152.939.000,00

IMPLEMENTACIÓN DE TIC EN LA EDUCACION FORMAL PARA 
POBLACION SORDA A NIVEL NACIONAL 

Nación $        200.000.000,00

ESTUDIOS, HERRAMIENTAS Y ORIENTACIONES PARA 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION 

COLOMBIANA CON LIMITACION AUDITIVA NACIONAL 

Nación $        250.240.000,00

ESTUDIOS, HERRAMIENTAS Y ORIENTACIONES PARA 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION 

COLOMBIANA CON LIMITACION AUDITIVA NACIONAL 

Propios $        150.000.000,00

IMPLANTACION DE UN MODELO DE MODERNIZACION Y 
GESTION PUBLICA APLICADO AL INSOR A NIVEL NACIONAL 

PREVIO CONCEPTO DNP 

Nación $        170.000.000,00

TOTAL � &����'�()'�*('������
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Ley + Carta(s) 

$          50.000.000,00 

$        321.000.000,00 

$        152.939.000,00 

$        200.000.000,00 

$        250.240.000,00 

$        150.000.000,00 

$        170.000.000,00 
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